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EDITAL DE LICITACAO N° 99/2022 - PREGAO ELETRONICO
UASG: 925154

Objeto

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos terceirizados de
Designer Grafico (CBO 2624-10), por periodo de 12 (doze) meses e em regime de
dedicacdo exclusiva, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais para alocacao
em 02 (dois) postos de servico na Assessoria de Comunicacdao da sede do CRCPR em

Curitiba.
Valor maximo global:
Grupo Unico R$ 176.134,20
Registro de . . Instrumento Forma de
Vistoria . .- ~
precos? Contratual adjudicacao
Nao Nao Termo de Contrato Global
Exclusivo Exigéncia Decreto n°
?
ME/EPP? Sz 2255 especifica? 7174/2010?
Sim, verificar
critério de
Nao Nao exequibilidade (item Nao
8.7 do edital e itens
10 e 11 do Anexo I)

Data e horario de abertura de propostas
20/10/2022 as 08h45min

Data e horario da sessao

20/10/2022 as 09h00min

Modo de disputa do pregao Intervalo minimo entre lances

Aberto R$ 100,00

Prazo para cadastro de proposta e documentos

Até o horario de abertura das propostas

Pedido de Esclarecimentos Impugnacgoes

Até 17/10/2022 para licitacao@crcpr.org.br | Até 17/10/2022 para licitacao@crcpr.org.br

Prazo para envio da proposta ajustada

Até 24 horas apos o encerramento da disputa

Curitiba: Rua XV de Novembro, 2987 - Alto da XV - 80045-340 - Fone (41) 3360-4700 cRc

Cascavel: Rua Salgado Filho, 1882 - Centro - 85801-190 - Fone (45) 3223-2190

Maringa: Av. Carneiro Ledo, 135 - SI 404 - Centro - 87013-932 - Fone (44) 3262-2421
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EDITAL DE LICITACAO N° 99/2022 - PREGAO ELETRONICO

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA - CRCPR, através
de seu Pregoeiro designado, torna publico que sera realizada licitagdo, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, do tipo "MENOR VALOR GLOBAL ANUAL". O presente certame
licitatorio reger-se-a pelas disposicoes da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, pelo
Decreto ne 3.555, de 08/08/2000, pelo Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019,
Decreto n° 8.538, de 06/10/2015, Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n© 05/2017 subsidiariamente pela Lei n©® 8.666/93, de
21/06/1993 e, ainda, pelo estabelecido no presente Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos terceirizados de Designer Grafico (CBO 2624-10), por periodo de 12
(doze) meses, em 02 (dois) postos de servico na Assessoria de Comunicacdo da sede do
CRCPR em Curitiba, para jornada de 40 (quarenta) horas semanais, em regime de
dedicacdo exclusiva, conforme especificacdes do Anexo I deste Edital.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo tem por objetivo atender a demanda crescente de criacdo de
conteudo veiculado nas plataformas digitais, e-mail marketing e redes sociais de que o
CRCPR faz parte, em atividades ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do CRCPR.

3. DA ABERTURA

3.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico (comunicacao pela Internet), dirigida pelo Pregoeiro, a ser realizada conforme
indicado abaixo, de acordo com a legislacdo mencionada no predmbulo deste Edital. Todas
as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdao publica observardo
obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, desta forma, serdo registradas no sistema
eletronico e na documentacao relativa ao certame.

Prazo para envio da Proposta: DA DATA DA LIBERACAO DO EDITAL NO SITE
COMPRASNET ATE HORARIO LIMITE DE INIiCIO DA SESSAO PUBLICA DE
ABERTURA.

Data da Abertura das propostas e inicio da disputa: 20/10/2022

Horario de Abertura das Propostas: 08h45min (horario de Brasilia)

Horario de inicio do Pregao: 09h00min

Enderecgo Eletronico: https://www.gov.br/compras/pt-br/

UASG: 925154

4. DA PARTICIPACAO NA LICITAGCAO

4.1. Poderao participar deste Pregao as empresas que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos, e estiverem
devidamente credenciadas no sistema de pregdo eletronico do Governo Federal,
denominado Comprasnet, por meio do site https://www.gov.br/compras/pt-br/, para
acesso ao sistema eletronico.
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4.2. O Pregdo serd conduzido pelo CRCPR (Orgdo Promotor da Licitacdo), com apoio
técnico e operacional do Ministério da Economia, que atuard como provedor do sistema
eletronico Comprasnet para esta licitagdo.

4.3. A participacdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante e subsequente encaminhamento de proposta de preco e documentos de
habilitacdo até a data e horario previstos neste Edital, exclusivamente por meio do sistema
eletronico.

4.4. Como requisito para a participacdo no pregdo, a licitante deverd manifestar, em
campo proprio no sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias previstas neste Edital.

4.4.1. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao
sujeitara a licitante as sancbes previstas neste Edital.

4.5. Nao poderdo participar deste pregdo as interessadas que:

a) Proibidas de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacdo vigente;

b) Que ndo atendam as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

c) Estrangeiros que ndo tenham representacdao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

d) Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666 de 1993;

e) Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em
processo de dissolugdo ou liquidacao;

f) Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

g) Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acérddo n® 746/2014-TCU-Plenario).

5. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS

5.1. Qualquer cidaddo podera impugnar os termos do presente Edital por irregularidade,
até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a realizacdo do Pregdo, exclusivamente
por meio eletronico via internet, no endereco licitacao@crcpr.org.br, cabendo ao Pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, decidir sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
partir do recebimento.

5.2. Decairad do direito de impugnar os termos do presente Edital a licitante que ndo
apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o terceiro dia
atil que anteceder a data de realizagdo do Pregdo, hipdtese em que a comunicacdo do
suposto vicio ndo podera ser aproveitada a titulo de recurso.

5.3. N&o serdo conhecidas as impugnagdes interpostas, vencidos os respectivos prazos
legais.

5.4. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo, salvo em carater excepcional, mediante 3
motivacao do pregoeiro.
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5.5. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera definida e publicada nova data
para a realizagdo do certame.

5.6. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco
licitacao@crcpr.org.br. As respostas serao disponibilizadas no site
https://www.gov.br/compras/pt-br/, em até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do seu
recebimento.

6. DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO

6.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferivel), obtidas junto ao érgao
publico indicado pelo portal, apds preenchimento do cadastro no SICAF.

6.2. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante.

6.3. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletronico implica na responsabilidade legal pelos atos praticados e a capacidade técnica
para realizacao das transacdes inerentes ao pregao eletronico, assumindo-se como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados por seu representante.

6.4. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo
ao provedor do sistema ou ao CRCPR, responsabilidade por eventuais danos decorrentes
do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (Art. 19, III, do Decreto n.©
10.024/2019).

7. DA APRESENNTACI.-'\O DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

7.1. Os licitantes encaminhardao, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para a abertura
da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio desse
documento.

7.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

7.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem no SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

7.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a
documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §1°, da LC n° 123, de 2006.

7.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao. 4
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7.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

7.7. Na&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apods a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

7.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

8. DA PROPOSTA DE PRECO

8.1. Para formular e encaminhar a Proposta de Precgos, no idioma oficial do Brasil,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico (proposta de prego padrdo do sistema), a
licitante devera estar ciente e levar em consideracdo, além das especificacoes e condigdes
estabelecidas neste Edital, notadamente no Anexo I, o atendimento aos seguintes
requisitos:

a) A proposta comercial a ser encaminhada no portal
https://www.gov.br/compras/pt-br/ acompanhando a documentacao de habilitagao,
por todas as licitantes, serd na forma do Anexo II, ou em modelo préprio da
proponente, contendo, no minimo, as mesmas informagdes do referido anexo, em
idioma oficial do Brasil, constando os precos propostos expressos em Real (R$), em
algarismos arabicos e também por extenso, devidamente identificada em todas as
folhas com numero do CNPJ ou timbre impresso da empresa, sem ressalvas,
emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo suas folhas serem rubricadas
e a uUltima assinada, preferencialmente com certificado digital, por quem de direito;

b) O julgamento da proposta sera pelo MENOR VALOR GLOBAL ANUAL, respeitado o
preco de referéncia, considerado o valor maximo de contratagao;

c) Apds a etapa de lances, a licitante arrematante devera encaminhar por meio do
sistema Comprasnet, em campo proprio, proposta comercial atualizada, com os
valores readequados ao lance vencedor, conforme modelo do Anexo II e III;

d) Juntamente com a proposta comercial atualizada, devera ser encaminhado GFIP ou
documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencdo (FAP) da
licitante, podendo o Pregoeiro fixar prazo para sua apresentacdo em caso de nao
envio concomitante a proposta;

e) Nos precos propostos e nos lances que vier a fornecer ja deverdo estar incluidos
todos os custos necessarios para fornecimento dos objetos da licitacdo, bem como
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, assim como taxas, fretes,
seguros e quaisquer outros elementos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado;

f) Toda proposta entregue sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacdo, salvo se da mesma constar prazo
superior, quando entdo prevalecera este prazo;

g) Ocorrendo discordancia entre os pregos unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros,
e entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serao considerados estes
Gltimos;

h) Os precos propostos serao de exclusiva responsabilidade da licitante, nao lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto. Contudo, se a licitante for classificada na sessao de Pregao 5
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para ofertar lances por meio do sistema eletrénico, podera fazé-lo na forma e na
oportunidade previstas neste edital.

8.2. Alicitante é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serao
adotadas as orientagOes a seguir:

8.2.1. Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido
durante toda a execugao contratual;

8.2.2. Cotacdao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento, e/ou
reducdo, quando da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

8.3. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos Uultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada
apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacao da adequacao
dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

8.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
dos servicos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.5. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndao poderao
se beneficiar do regime de tributacdao pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo
prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdao exclusiva de mao de obra,
o que configura cessdo de mdo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII,
da Lei Complementar n© 123/2006.

8.6. A apresentacdao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

8.7. Serdo desclassificadas as propostas:

a) que ndo atendam as exigéncias do ato convocatdrio ou que apresentem dispositivos
contrarios a lei e a regulamentacdo vigente;

b) que contiverem preco ou prestacdao dos servicos condicionados a prazos, vantagens
de qualquer natureza ou descontos ndao previstos neste Pregao, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido;

¢) que forem omissas, vagas, apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento, bem como as que apresentarem pregos ou vantagens
baseadas nas ofertas de outras licitantes;

d) que ofertem precos superiores ao estimado ou manifestamente inexequiveis, assim
considerados aqueles irrisérios ou de valor zero ou que ndo venham a ter sua
viabilidade demonstrada através de documentagdo que comprove que 0S custos
envolvidos na contratagao sao coerentes com os de mercado.

d.1) Considera-se proposta de valor irrisério a que ndo atender as condicdes
minimas previstas na CCT da categoria profissional correspondente e o contido
no item 10 do Anexo I e que apresentar valor de salario mensal inferior ao 6
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estipulado pelo CRCPR de R$ 2.841,57 (dois mil, oitocentos e quarenta e um
reais e cinquenta e sete centavos).

d.2) Fica facultado ao licitante que tiver sua proposta recusada em razdao da
aplicacdo do critério de exequibilidade previsto no subitem anterior a
comprovacdo da exequibilidade de sua proposta por meio de planilha de
composicao de custos, nos termos do item 10 do Anexo I - Termo de
Referéncia deste Edital.

8.8. A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitacdo, sendo desconsideradas
quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condigdo nao prevista no Edital.

8.9. Independentemente de declaragao expressa, a simples apresentagao das propostas
implica a submissdo a todas as condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem
prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislacdo mencionada no
preambulo deste Edital.

8.10. A Proposta de Preco serd considerada completa, de forma a abranger todos os
custos necessarios para prestacao do objeto do presente certame.

8.11. Erros no preenchimento da proposta ndo constituem motivo para desclassificacao
da proposta. A proposta poderda ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
pregoeiro, desde que nao haja majoracdo do preco global.

8.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substéncia das propostas;

8.11.2. O pregoeiro fixara prazo para reenvio do anexo contendo a proposta por itens
quando o preco total ofertado for aceitavel, mas os pregos unitarios que
compdem necessitem de ajustes aos valores estimados.

8.12. E vedado a preponente incluir na Planilha de Custos e Formacdo de Precos (Anexo
III):

8.12.1. Item relativo a despesas correntes de disposicdes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada,
de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para insumos relacionados ao exercicio da atividade (art.
99, paragrafo Unico, incisos I, II e III do Decreto 9.507/2018 e art. 6° da IN
05/2017 SEGES/MP);

8.12.2. Item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica
(art. 69, paragrafo Unico, da IN 05/2017 SEGES/MP);

8.12.3. Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acorddo TCU 2.746/2015 - Plenario);

8.12.4. Rubrica para pagamento de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ e da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL por terem natureza direta e
personalistica (Sumula TCU n© 254/2010). 7
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8.13. A inclusao na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificacao
do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da
planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47 do Decreto n° 10.024/2019.

8.14. Em caso de divergéncia entre as especificacdes constantes no Portal Comprasnet e
aguelas dispostas no Anexo I deste Edital, prevalecerdo estas ultimas.

9. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. De todas as licitantes serdo exigidos os documentos abaixo relacionados, os quais
deverao ser encaminhados, exclusivamente por meio do portal
https://www.gov.br/compras/pt-br/, juntamente com a proposta comercial, até a data e
horario estabelecidos no item 3 deste edital:

a) Comprovante da condicdo de inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, conforme exigéncia prevista no inciso I do art. 29 da Lei n® 8.666/93;

b) Declaracao, assinada por quem de direito, de inexisténcia de fato superveniente a
emissao das certidOes apresentadas, impeditivo da habilitacdo no presente certame
licitatério, bem como, de ndo emprego de menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre; ou menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme modelo constante
do Anexo IV deste Edital;

c) Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou provado, que comprove ja lhe ter prestado servicos semelhantes aos
constantes do objeto desta licitagdo, no qual se relacionem os servicos prestados,
informando, sempre que possivel, valores e demais dados técnicos, bem como se
foram cumpridos os prazos estabelecidos e o grau de satisfagdo. Tal atestado devera
ser fornecido pelas entidades, em papel timbrado, assinados e datados;

d) Comprovacao de poderes de representacao sob uma das formas discriminadas
abaixo em que a licitante se enquadre:

I. quando a licitante for constituida sob a forma de sociedade e sua representacdo
estiver sendo exercida diretamente por Orgdo integrante da estrutura
organizacional da pessoa juridica (Diretor, Gerente, etc.): documentos que
comprovem a existéncia de poderes de representacao do titular do cargo (atos
constitutivos da pessoa juridica - Contrato Social - devidamente registrado).

II. quando a licitante for constituida sob a forma de sociedade e sua representacdo
estiver sendo exercida de forma indireta, por procurador constituido: os mesmos
documentos arrolados no item “I” supra, neste caso relativamente a pessoa que
representar a licitante na procuracdo, acompanhados da procuracao, na qual
sejam outorgados poderes suficientes para representacao em licitagao;

III. quando a licitante for constituida sob a forma de firma individual e sua
representagao estiver sendo exercida diretamente pelo titular da firma individual:
declaragao de firma individual devidamente registrada;

IV. quando a licitante for constituida sob a forma de firma individual e sua
representacdo estiver sendo exercida, de forma indireta, por procurador
constituido: o mesmo documento referido no item “III” acima, acompanhado da
procuracao na qual sejam outorgados poderes suficientes para representagdao em
licitagao;
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d.1.nas hipéteses em que o representante da licitante for procurador e sua
constituicdo tiver sido formalizada por meio de instrumento particular de
procuracdo, a firma do outorgante devera estar reconhecida por tabelido;

d.2.no caso de cdpias destes documentos, as mesmas deverao ser autenticadas por
cartorio, ou pelo Pregoeiro, ou por servidor integrante da Equipe de Apoio ao
Pregoeiro do CRCPR, a vista do original.

e) Declaracao de enquadramento no art. 3% da LC n.° 123/2006, no caso de optante
pelo SIMPLES NACIONAL, conforme modelo do Anexo V deste edital.

f) Certidao de Regularidade do FGTS.
g) Certiddao Negativa de Débitos junto a Receita Federal e Divida Ativa da Unido.

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT fornecida pelo TST por meio
do site http://www.tst.jus.br/certidao.

i) Certidao Negativa de Débitos junto a Receita Estadual do local onde situada a sede
da licitante.

j) Certidao Negativa de Débitos junto ao Fisco Municipal do local onde situada a sede
da licitante.

k) Certidao negativa de faléncias e recuperacoes judiciais emitida com data de emissao
ndo superior a 60 dias da publicacdo do aviso deste edital no Didrio Oficial da Unido
pelo(s) Cartorio(s) Distribuidor(es) da sede da licitante e em nome desta, em se
tratando de licitante pessoa juridica.

I) Apresentacdo do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -
CEIS, a ser retirado perante o portal da transparéncia do Governo Federal, onde ndo
devera haver nenhuma restricdo ou penalidade imposta a licitante, disponivel em:
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc.

m) Balango patrimonial e demonstracao do resultado do Gltimo exercicio social,
apresentado na forma da lei e de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
- NBC's, que devera comprovar o seguinte:

m.1. Indice de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
L= Ativo Circulante
" Passivo Circulante
m.2. Patrimonio Liquido igual o superior a 10% (dez por cento) do valor estimado

da contratacao, quando apresentar resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer
dos indices do subitem n.1;

m.3. E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial por balancetes ou balancos
provisérios. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitagdo esteja encerrado ha 9
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mais de 3 (trés) meses da data da sessao publica de abertura deste processo
licitatério, o Balango Patrimonial podera ser atualizado por indices oficiais.

9.2. Havendo alguma irregularidade fiscal, aplica-se o contido no art. 43, caput, e seu
§1° da Lei Complementar 123/2016, alterado pela Lei Complementar 147/2014 que
concede um prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizacdo da documentagdo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

9.3. O Pregoeiro podera solicitar, apos a fase de lances, documentos complementares a
habilitacdo, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos no edital e ja
apresentados, nos termos do §99, art. 26, do Decreto 10.024/2019.

10. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA ABERTURA DA LICITAGCAO

10.1. Como requisito para a participacdo no Pregao Eletronico, a licitante devera
manifestar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias deste Edital.

10.2. A participacdo no Pregao Eletronico dar-se-a por meio da digitacdo da chave de
acesso e senha privativa da licitante e subsequente envio de proposta e documentos de
habilitagdo no site https://www.gov.br/compras/pt-br/ até a data e hora marcadas para
abertura da sessdo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, quando, entdo,
encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas e documentos de
habilitacdo.

10.3. No dia e hora previstos no item 3 do presente edital tera inicio a sessdo publica do
Pregdo Eletronico, quando o Pregoeiro verificara a conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos no edital. Caso constate irregularidade, promovera a exclusdo da
proposta. Uma vez executado este procedimento, o Pregoeiro fara a divulgagdo das
propostas classificadas, ordenadas automaticamente pelo sistema, sendo que somente
estas participarao da fase de lance.

10.4. A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

10.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo enviar, retirar ou substituir a
proposta e documentos de habilitacdo anteriormente apresentados.

11. DA ETAPA DE LANCES E DO JULGAMENTO
11.1. MODO DE DISPUTA

11.1.1. Para esta licitacdo serd adotado o MODO DE DISPUTA ABERTO, nos termos
do art. 32 do Decreto n© 10.024/2019.

11.1.2. A etapa de lances na sessdo publica tera duragao de 10 (dez) minutos, sendo
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

11.1.3. O intervalo de diferenga entre os lances devera ser de, no minimo, R$ 100,00
(cem reais), tanto em relagao aos lances intermediarios, quanto em relagéo
ao lance que cobrir a melhor oferta. 10
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11.2. ETAPA DE LANCES

11.2.1. Aberta a etapa competitiva, a participacdo no Pregdo dar-se-a por meio da
digitacdo da senha privativa da licitante, com o que estara identificada sua
razao social e numero de inscricdo no CNPJ, e subsequente encaminhamento
dos lances, observando o horario fixado na data estabelecida no item 3 deste
Edital, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo a licitante
imediatamente informada do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

11.2.2. Incumbira ainda a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante o processo licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexao.

11.2.3. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e
as regras de aceitacao dos mesmos estabelecidas neste edital.

11.2.4. A licitante somente podera oferecer lance inferior ou maior percentual de
desconto ao ultimo por ela ofertado e registrado no sistema.

11.2.5. Nao serdao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

11.2.6. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da
licitante.

11.2.7. Encerrada a sessdo sem prorrogacao automatica pelo sistema, o Pregoeiro
podera admitir o reinicio da etapa de envio de lances.

11.2.8. No caso de desconexdao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

11.2.9. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregdo na forma eletronica serd suspensa e reiniciada somente decorridas
24 (vinte e quatro) horas apds comunicacdo aos participantes, no endereco
eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br/.

11.3. JULGAMENTO

11.3.1. O julgamento das propostas obedecera ao critério do MENOR VALOR GLOBAL
ANUAL, respeitado o valor maximo de referéncia.

11.3.2. Declarada encerrada a etapa competitiva, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigbes
diferentes daquelas previstas no edital.

11.3.3. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

11

Curitiba: Rua XV de Novembro, 2987 - Alto da XV - 80045-340 - Fone (41) 3360-4700 cRc

Cascavel: Rua Salgado Filho, 1882 - Centro - 85801-190 - Fone (45) 3223-2190

Maringa: Av. Carneiro Ledo, 135 - SI 404 - Centro - 87013-932 - Fone (44) 3262-2421
Londrina: Rua Espirito Santo, 199 - Centro - 86010-510 - Fone (43) 3375-0591 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

Ponta Grossa: Rua XV de Novembro, 512 - Sls 26 e 27 - 84010-020 - Fone (42) 3224-2604 DO PARANA


https://www.gov.br/compras/pt-br/

Servico Publico Federal

11.3.4. Se a proposta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e, assim,
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda ao Edital.

11.3.5. A licitante deverd obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus
Anexos. Eventuais proposicdes que nado correspondam as especificacoes
contidas no Anexo I deste Edital ou que estabelecam vinculo com a proposta
de outra licitante serdo desconsideradas.

11.3.6. O Pregoeiro anunciara a licitante detentora da proposta ou do lance de menor
valor, imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessao
publica ou, quando for o caso, apds negociagao e decisdo pelo Pregoeiro acerca
da aceitacdo do lance de menor valor, apds verificada a possibilidade de
aplicacdo dos critérios de desempate estabelecidos no item 11.4.

11.3.7. Caso ndo se realize nenhum lance, sera verificado a conformidade entre a
proposta de menor prego e o valor estimado para a contratagao.

11.3.8. Depois de anunciada a detentora do menor lance, a licitante vencedora devera
encaminhar a PROPOSTA COMERCIAL ATUALIZADA (conforme anexo II e
planilha de formagdao de custos do anexo III), juntamente com o documento
que comprove o Fator Acidentario de Prevencdo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contadas a partir da solicitacdo do pregoeiro, via
sistema Comprasnet em campo proprio, atendendo ao contido nos itens 7 e 8,
com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, sob pena de
ser considerada desistente, convocando-se a segunda colocada, sem prejuizo
das sancdes estabelecidas no item 20 deste edital.

11.3.8.1. Os documentos originais ou cépias autenticadas destinados a
comprovacao daqueles ja exigidos, caso sejam solicitados, deverdao ser
encaminhados a Divisdo de Licitagbes do Conselho Regional de
Contabilidade do Paranad, situado na Rua XV de Novembro, n® 2987, Alto
da XV, Curitiba, Parana, CEP 80045-340.

11.3.8.2. Em caso de problemas técnicos, a licitante podera realizar o envio para o
e-mail licitacao@crcpr.org.br, desde que dentro do prazo mencionado no
item 11.3.8.

11.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

11.4.1. Apds a etapa de lances, sendo verificada a ocorréncia de empate, sera
assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdao para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 44, da Lei
Complementar n© 123/2006.

11.4.2. Entende-se se por empate na situacdo do subitem acima aquelas situacdes em
que as propostas apresentas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte sejam de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego, conforme
prevé o §2° do art. 44 da LC 123/06.

11.4.3. Para efeito do disposto no item 11.4.1, proceder-se-a da seguinte forma:

12
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11.4.3.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para, em querendo, apresentar nova proposta de prego inferior
aquela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao, situagao
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

11.4.3.2. Nao ocorrendo a contratacao de microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor colocada, na forma do subitem anterior, serdo convocadas
as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese a que se
refere o subitem 11.4.2, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito.

11.4.4. Aplica-se o disposto no subitem 11.4.1 somente quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

11.4.5. Nos demais casos de empate que ndao se enquadrem naqueles previstos nos
subitens anteriores, sera aplicado o critério de desempate estabelecido no §2°
do art. 3° da Lei n° 8.666/1993 e, em caso de persisténcia de empate, a
proposta vencedora sera sorteada dentre as propostas empatadas.

12. HABILITACAO

12.1. Efetuados os procedimentos previstos nos itens 10 e 11 deste Edital, e sendo
aceitavel a proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro procedera, mediante
consulta da documentacdo anexada no site https://www.gov.br/compras/pt-br/, a
verificacdo do atendimento das condicdes de habilitacdao da licitante.

12.2. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para
a habilitacdo na presente licitacdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido
neste Edital, serdo inabilitadas, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

12.3. Se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacao da licitante, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que
atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o
objeto do certame, pelo Pregoeiro.

12.4. Ao final da sessdo, na hipdtese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo
Pregoeiro, a adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante declarada vencedora, com
posterior encaminhamento dos autos a autoridade competente do CRCPR, para
homologacdo; na hipotese de existéncia de recursos, os procedimentos sdo os descritos
no item 14.

12.5. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informagdes relativas a sessao publica do Pregao constardo de ata divulgada no sistema
eletronico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas no artigo 8° do
Decreto n.© 10.024/2019, e na legislacdo pertinente.

12.6. N&do sera aceito nenhum protocolo de entrega em substituicdo aos documentos
relacionados no Edital.

12.7. A Administracdo reserva-se o direito de, julgando necessario, proceder a diligéncias
junto aos drgdos emitentes das certiddes, bem como solicitar esclarecimentos ou
informagdes complementares relativas a quaisquer dos documentos apresentados. 13
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12.8. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo CRCPR nos sitios oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

12.9. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

13. DA HOMOLOGAGAO

13.1. Julgados os recursos porventura existentes, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente do Pregao homologara a licitacdo, cabendo a
Presidéncia do CRCPR decidir quanto a contratagao.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de
forma imediata e motivada, no prazo de 1 (uma) hora, respeitado o horario de
expediente do CRCPR (08h30min as 17h30min), em campo préprio do sistema eletrénico,
manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de trés dias
para apresentar as razoes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

14.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo em
recorrer, importara na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar
o objeto a licitante declarada vencedora.

14.3. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.4. Dos atos da Administracdo, decorrentes da aplicacdo subsididria da Lei n¢ 8.666/93,
cabera:

I. recurso, dirigido a Presidéncia do CRCPR, por intermédio do Pregoeiro, interposto
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacdo do ato, a ser protocolizado no
endereco referido no item 22.14 deste Edital, nos casos de:

a) anulacao ou revogacao da licitacdo;
b) rescisdo do contrato, a que se refere o inciso I do artigo 79 da Lei n? 8.666/93;
c) aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou multa;

II. representacao, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagao da decisdo relacionada
com o objeto da licitacdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

14.5. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente informado aquela autoridade. Neste caso,
a decisao devera ser proferida dentro de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
do recurso, sob pena de responsabilidade (§ 42 do artigo 109 da Lei n® 8.666/93).

14

Curitiba: Rua XV de Novembro, 2987 - Alto da XV - 80045-340 - Fone (41) 3360-4700 cRc

Cascavel: Rua Salgado Filho, 1882 - Centro - 85801-190 - Fone (45) 3223-2190

Maringa: Av. Carneiro Ledo, 135 - SI 404 - Centro - 87013-932 - Fone (44) 3262-2421

Londrina: Rua Espirito Santo, 199 - Centro - 86010-510 - Fone (43) 3375-0591 CONSELHOIREGIONAL DE CONTABILIDADE
Ponta Grossa: Rua XV de Novembro, 512 - Sls 26 e 27 - 84010-020 - Fone (42) 3224-2604 DO PARANA



4\
&
Servico Publico Federal
— Sy 2°TV0

14.6. A intimacdo dos atos referidos nas alineas a e b do subitem 14.4 sera feita mediante
publicagdo no Diario Oficial da Unido.

14.7. Os recursos e impugnacodes interpostos fora dos prazos nao serao conhecidos.

14.8. Julgados os recursos, o Presidente do CRCPR fara a adjudicacao do objeto licitado
a licitante declarada vencedora, homologara a licitacdo e decidird quanto a contratacao.

14.9. Nao serao conhecidos os recursos interpostos apos o encerramento da sessao, nem
serdo recebidas peticdes de contrarrazdes apresentadas intempestivamente ou em
desacordo com o disposto neste Edital.

15. DA CONTRATAGCAO

15.1. As obrigagdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento
especifico escrito de contrato, do qual fardo parte o Edital, incluidos os Anexos, e a
respectiva proposta, celebrado entre o CRCPR, a ser denominada CONTRATANTE, e a
licitante vencedora, a ser denominada CONTRATADA, que observara os termos da Lei n°
8.666, de 1993, e Lei n.° 10.520, de 2002, e suas alteragdes, do Edital e demais normas
pertinentes.

15.2. Se a licitante vencedora nao apresentar a documentacdo exigida para celebracao
do contrato, ou recusar-se, sem justificativa, em firmar o instrumento de contrato, no
prazo de 03 (trés) dias, contados da devida convocacdo, é facultado ao CRCPR convocar
as licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacdao, para celebrar o contrato,
para, ap6s comprovados os requisitos de habilitacdo e feita a negociacdo, assinar o
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangoes cabiveis.

15.3. O contrato firmado sera publicado resumidamente, ou de seus eventuais
aditamentos, no Diario Oficial da Unido, sera providenciada e custeada pela Administracdo,
mediante remessa a Imprensa Nacional do texto do extrato a ser publicado, para que a
mesma ocorra efetivamente no prazo de até vinte dias, contados da data da assinatura do
contrato.

15.4. A licitante vencedora se obriga a manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, as mesmas condicdes de habilitagao
e qualificacdo exigidas na licitacao.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da contratacdao do objeto da presente licitacdo correrdo a
conta do Orgamento Geral do CRCPR referente aos exercicios de 2022 e 2023, Projeto
5001, conta de despesa n° 6.3.1.3.02.01.021 (servicos de apoio administrativo e
operacional).

17. DA EXECUGCAO DO CONTRATO

17.1. O fornecimento dos objetos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagao
e avaliacdo por representante da Contratante, com atribuicdes especificas, a ser designado
pelo Presidente do CRCPR em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.

17.2. A fiscalizagdo serad exercida no interesse do CRCPR e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, 15
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€, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes
e prepostos.

17.3. Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo do Contrato inerentes ao objeto do contrato
deverao ser prontamente atendidas pela Contratada.

17.4. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios na contratacdo objeto da presente
licitagdo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, nos termos do art. 65, §
19, da Lei n° 8.666/93.

17.5. A Fiscalizacdo do Contrato verificara a conformidade dos produtos fornecidos com
as exigéncias do Edital e seus Anexos.

17.6. Estando a prestacdao dos servicos em conformidade, os documentos de cobranca
deverdo ser atestados pela Fiscalizacdo do Contrato e enviados a Divisdo Contabil
Financeira do CRCPR, para o pagamento devido.

17.7. Em caso de nao conformidade, a Contratada sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei n°® 8.666/93, no que
couber.

18. DO PAGAMENTO

18.1. Os produtos fornecidos, apds atestados pela fiscalizacdo do contrato, serdo pagos
pelo CRCPR até o 5° (quinto) dia util seguinte ao da apresentacdo e aceitagcdo dos
documentos de cobranga correspondentes.

18.2. O pagamento sera efetivado via sistema eletronico até a data do vencimento, a
ordem do favorecido, no banco, agéncia e conta designados, ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras, ndo podendo ser imposta
qualquer espécie de multa moratoria ou juros moratorios por demora de até 3 (trés) dias
Uteis que ultrapassar a data de vencimento, apds a data da referida Ordem Bancaria, se a
mesma foi emitida tempestivamente.

18.3. O pagamento, mediante emissdo de qualquer ordem bancaria, sera realizado desde
gue a Contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias
legais, principalmente no que se refere as retengoes tributarias.

18.4. A critério do CRCPR podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir
dividas de responsabilidade da Contratada, para com a Contratante, relativas a multas que
Ihes tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execucdo contratual ou para
ressarcimento de eventuais danos ocasionados e assumidos pela Contratada.

18.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa da Contratante, o valor
devido gera a Contratada o direito a atualizagdo financeira desde a data final do periodo
de adimplemento até a data do efetivo pagamento, tendo como base a taxa que estiver
em vigor para a mora do pagamento de impostos devidos a Fazenda Nacional, pro rata
tempore-die, de forma ndo composta, devendo os calculos dos encargos, de cada més,
serem feitos utilizando-se a taxa do més anterior ao da apuragdao desses encargos, em
conformidade com o art. 406 da Lei n® 10.406/02 - Cddigo Civil.
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18.6. A nota fiscal/fatura deverd ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente
com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das
propostas de pregos.

18.7. Sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim
a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos
efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto desta licitagdo, conforme
Instrugdao Normativa SRF n© 1234/2012.

19. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

19.1. As obrigacdes das partes, dentre outras relacionadas neste Edital, sdo aquelas
estabelecidas no Anexo I - Especificacdes e Anexo VI - Minuta de Instrumento de
Contrato, deste Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS APLICAVEIS POR INADIMPLEMENTO

20.1. Aos licitantes que ensejarem o retardamento da execucao do certame, nao
mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execugao do contrato, comportarem-
se de modo inidéneo, cometerem fraude fiscal, apresentarem documentacao ou declaracdo
falsa poderdo ser aplicadas, conforme o caso, sancdes previstas em lei, nos termos do item
15 do Anexo I deste Edital, sem prejuizo da reparagao dos danos causados ao CRCPR.

20.2. Com fundamento nos art. 86 e 87 da Lei n® 8.666/93 e no art. 99 da Lei n©
10.520/2002, a CONTRATADA, nos casos de atraso injustificado, inexecugao parcial ou
inexecucdo total da obrigacdo, ou ADJUDICATARIA ficara sujeita, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia defesa, as seguintes penalidades,
conforme item 17 do Anexo I deste Edital:

I. Adverténcia;

II. Multas (que poderdao ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede
Arrecadadora de Receitas Federais, por meio de Documento de Arrecadacao, a ser
preenchido de acordo com instrucdes fornecidas pela Contratante);

III. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o CRCPR, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e, se for o caso, descredenciamento
do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a licitante que, convocada dentro do
prazo de validade de sua proposta, ndao assinar o contrato, deixar de entregar
documentacdo exigida no edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execugao de seu objeto, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou
cometer fraude fiscal, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no contrato e
das demais cominagdes legais.

V. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.
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20.3. No processo de aplicacdo de sangoes, € assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da respectiva intimacao.

20.4. As sancgoes serao registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato e das demais cominacgoes legais.

20.5. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias, a
contar da data da notificacgdo. Se o valor ndo for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de
inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada o valor devido sera abatido da
garantia. Sendo a garantia insuficiente, o valor complementar serd cobrado
administrativamente e/ou judicialmente.

20.6. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do subitem 20.2, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso II, do subitem 20.2.

20.7. A multa, aplicada apds tramite administrativo, poderd deixar de ser aplicada
quando, comprovadamente, o atraso decorrer de caso fortuito ou motivo de forga maior.

20.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA ou
ADJUDICATARIA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666/93.

20.9. O CRCPR, na aplicacdo de sancoes, levarda em consideracao a efetiva gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como, o real dano causado ao
Conselho.

21. DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

21.1. Ainexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das
ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n°® 8.666/93.

21.2. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os
determinados por ato unilateral da CONTRATANTE, serdao formalmente motivados,
asseguradas, a CONTRATADA, na segunda hipodtese, o direito ao contraditério e a8 ampla
defesa.

21.3. Quanto a sua forma, a rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos I a
XII e XVII do artigo 78 da Lei n® 8.666/93;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo;

c) judicial, nos termos da legislagao.
22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1. As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da

ampliagdo da disputa entre as interessadas, resguardados o interesse da administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo. 18
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22.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importard o
afastamento da licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualidade e a exata
compreensao da sua proposta durante a realizacdo da sessdo publica deste Pregdo e desde
gue nado fique comprometido o interesse do érgao promotor do certame, bem como a
finalidade e a seguranca da futura contratagao.

22.3. E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

22.4. Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboracdo ou pela
apresentacao de documentacao referente ao presente Edital.

22.5. A adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante vencedora e a homologacdo do
certame ndo implicardo direito a contratagao.

22.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-
se o do vencimento, observando-se que sé se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal no CRCPR, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

22.7. O Presidente do CRCPR podera revogar a presente licitacdo por razbes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante
provocacao de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei n°® 8.666/93.

22.8. No caso de alteracao deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizagao
do Pregao, este prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao
afetar a formulagdo das propostas, resguardado o tratamento isondmico aos licitantes.

22.9. O o6rgao promotor do certame ndo disponibilizard suas instalagdes, bem como
equipamentos ou conexdes com o provedor do sistema eletronico, as licitantes
interessadas em participar deste Pregdo.

22.10. Para dirimir, na esfera judicial as questdes oriundas do presente Edital, sera
competente o juizo da Justica Federal do Parana.

22.11. A hipdtese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitagado, ficara
esta transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido.

22.12. A ata sera disponibilizada na internet para acesso livre, imediatamente apods o
encerramento da sessao publica.

22.13. 0 CRCPR realizara o tratamento de dados pessoais cedidos, necessarios a
identificacdo dos representantes dos licitantes, com fundamento no art. 79, incisos Il e V,
da Lei n® 13.709/2017, divulgando e disponibilizando acesso a todos os interessados, nos
termos do art. 6° e art. 79, VI, ambos da Lei n® 12.527/2011. Mais informagdes disponiveis
na pagina https://www3.crcpr.org.br/crcpr/governanca/lei-geral-de-protecao-de-dados.

22.14. O edital estara disponivel para consulta na sede do CRCPR, no endereco: Rua XV
de Novembro, 2987, na cidade de Curitiba, CEP 80.045-340, bem como em meio
eletronico, site do CRCPR (www.crcpr.org.br) e no site de compras do Governo Federal
(https://www.gov.br/compras/pt-br/).
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22.15. Demais informagcOes e esclarecimentos poderdo ser obtidas pelo e-mail:
licitacao@crcpr.org.br ou pelo telefone: (41) 3360-4788.

22.16. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelo Presidente do CRCPR.
22.17. Faz parte integrante deste Edital:

Anexo I Especificacdes dos Servigos

Anexo II Proposta Comercial

Anexo III  Planilha de custos e formacdo de preco

Anexo IV Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo e Declaragao Referente
ao N3o-Emprego de Mdo de Obra de Menor

Anexo V Declaracdo de Empresa optante pelo Simples Nacional
Anexo VI Minuta de Instrumento de Contrato
Anexo VII Instrumento de Medicdo de Resultados.

Curitiba, 04 de outubro de 2022.

VICTORIA ROSSINI ANDREIU
Pregoeira
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

Pregdo Eletronico CRCPR n° 99/2022

Especificacdao dos Servicos

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados para
alocacdo de 02 (dois) Designers Graficos (CBO 2624-10), para auxiliar a Area de
Comunicacdo do CRCPR em Curitiba, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
a ser executado de forma continua e em regime de dedicacdo exclusiva, conforme
especificagoes deste Termo de Referéncia.

1.2. A presente contratacdo adotara como regime de execucdao a Empreitada por Prego
Global.

1.3. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II,
da Lei n°© 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O fortalecimento da presenca do CRCPR nos ambientes virtuais e a crescente
utilizacdo das midias e redes sociais pelo CRCPR para divulgacao de cursos, servicos,
bem como informacbes de interesse dos contabilistas registrados no Parana imp0s a
Assessoria de Comunicacao desta Casa um volume de trabalho expressivo, com
atividades ndo inerentes aos cargos que as funcionarias ocupam, como por exemplo:
a criacdo e producdo de posts e cards para veiculacdo nas redes sociais, diagramacgao
de informativos e relatérios, dentre outros.

2.2. A ascendente virtualizacdo da presenca do CRCPR nos meios digitais demanda,
portanto, a contratacdo de servicos especializados de designer grafico para
desenvolvimento de posts, cards, diagramacdo e demais atividades graficas, tanto
em formato fisico como digital, de modo a cumprir o papel estratégico de inovar para
o desenvolvimento da profissao contabil, zelar pela ética e qualidade na prestagao
dos servicos, atuando com transparéncia na protecao do interesse publico.

2.3. Justifica-se, portanto, a contratagdo de servigos terceirizados de designer grafico em
razdo da necessidade de expansao e aperfeicoamento da Assessoria de Comunicacao
do CRCPR, responsavel direta pela estruturacdo, formatacdo e divulgacdo da imagem
da entidade nos meios fisicos e digitais, e que atua no sentido de informar sobre as
acoes e o papel do CRCPR na sociedade, bem como divulgar as melhores praticas
contabeis e as mudangas na legislagdo que afetam o exercicio da atividade contabil.

2.4. Cumpre informar que a contratacdo objeto do presente Termo de Referéncia ndo
encontra dbice no Decreto n® 9.507/2018, art. 39, inciso IV, vez que as atividades
demandadas ndo sdo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo Plano de
Cargos e Salarios do CRCPR. Com efeito, trata-se de servigos auxiliares,
instrumentais ou acessodrios cuja execugcao de forma indireta é admitida pelo

. o 21
dispositivo legal sob comento.
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2.5. Por fim, cabe observar que o objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo no Projeto n° 100 do PAC 2022.

3. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. O critério de julgamento do objeto serd o de MENOR VALOR GLOBAL para periodo
de 12 (doze) meses de contratacdao, observado o disposto no §12 do art. 23 da Lei
n° 8.666 de 1993,

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. A natureza do objeto a ser contratado é de servico comum, cujo padrao de
desempenho e qualidade pode ser aferido por especificagdes usuais de mercado,
conforme detalhado no item 5, enquadrando-se, portanto, nos termos do paragrafo
Unico, do artigo 1°, da Lei 10.520/2002 e do inciso II, do art. 39, do Decreto n°
10.024/2019.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n©
9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades,
previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

4.3. A prestagao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes
gue caracteriza pessoalidade e subordinacdo direta.

5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1. Os servicos objeto do presente termo de referéncia estdao discriminados no quadro

abaixo:
Do cargo DESIGNER GRAFICO (CBO 2624-10)

Do quantitativo e 02 (dois) postos de trabalho com 02 (dois) funcionarios terceirizados

de postos atuando em escala de trabalho de 40 horas semanais cada.
e 40 (quarenta) horas semanais;
e Horario das 08h30m as 17h30m, de segunda a sexta-feira;
e 1 (uma) hora de intervalo intrajornada;

Da carga horaria e Os trabalhos dos profissionais serdo previamente estabelecidos pela
Assessoria de Comunicacao do CRCPR, os quais, a critério desta, poderao
ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou em
parte, nos estritos limites estabelecidos pela norma em vigor, sem desvio
das atribuicdes inerentes ao cargo.

Do local de
prestacao dos e Assessoria de Comunicacdo da sede do CRCPR em Curitiba-PR
servicos
Dosler:-l‘::ilgocslos ¢ Inicio imediato.
Da fiscalizacdo e As atividades dos p'rofissionais seréo coordengdas pelo.FiscaI de
dos servicos Contrato, a ser designado por meio de Portaria do Presidente do
CRCPR.

5.2. Os servigos, que deverao ser prestados em regime de dedicagdao exclusiva por
profissionais qualificados da area de Design Grafico, compreendem:

5.2.1. Elaborar pegas graficas, digitais ou fisicas, institucionais, de eventos e outros; 22
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5.2.2. Desenvolver identidade visual de campanhas de comunicacao;

5.2.3. Desenvolver logo de produtos e servicos do CRCPR, eventos ou outros;
5.2.4. Desenvolver gifs animados e outras comunicagdes visuais em video;
5.2.5. Desenvolver arte grafica de miniaturas de matérias para o site;

5.2.6. Desenvolver e diagramar relatorios e outros documentos institucionais;
5.2.7. Realizar e acompanhar impressao de banners junto a graficas;

5.2.8. Criar apresentacdes em Power Point e Canva;

5.2.9. Atender as necessidades gerais de desenvolvimento grafico da entidade.

5.3. Das Competéncias, Conhecimentos técnicos e experiéncia:

5.3.1. Os profissionais deverdao ter dominio e amplo conhecimento em Illustrator,
Photoshop, InDesign, Premier ou similar;

5.3.2. Deverao ter mais de 02 (dois) anos de experiéncia na area de Design Grafico
ou Publicidade e Propaganda, devidamente comprovados.

5.4. Formacdo Académica minima exigida:

5.4.1. Os profissionais alocados na prestacdao dos servicos deverao ter formacao
superior completa em Design Grafico em Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC.

5.5. Experiéncia minima exigida:

5.5.1. Os empregados da Contratada, a serem alocados no contrato, deverdo ter
experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos de exercicio na area de
Design Grafico ou Publicidade e Propaganda, bem como com a utilizagdo dos
softwares discriminados neste Termo de Referéncia;

5.5.2. Necessario a apresentagao de portfélio de pecas graficas digitais desenvolvidas;

5.5.3. A experiéncia poderda ser comprovada até o momento da alocagdo dos
profissionais, por meio de apresentacao de contrato de trabalho ou registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), e/ou declaragdao emitida por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, e/ou apresentacdo de portfdlio
com trabalhos realizados por meio das ferramentas citadas neste Termo de
Referéncia.

5.6. Atribuicdes do cargo/posto:

5.6.1. Executar com pontualidade e presteza as solicitacGes que Ihe forem atribuidas;

5.6.2. Permanecer no posto em que estiver alocado, durante a jornada de trabalho,
executando as tarefas repassadas;

23
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5.6.3. Executar as atividades de acordo com a ordem de prioridade informada,
atuando sempre de forma racionalizada e planejada, atuando de forma a evitar
0 acumulo de servico;

5.6.4. Receber as demandas de criacdo, mediante o preenchimento de briefing a ser
elaborado pelo ocupante do posto, e controlar o atendimento do que foi
solicitado seguindo as prioridades estabelecidas ou ordem de chegada das
demandas;

5.6.5. Zelar pelos equipamentos e materiais que |he forem disponibilizados pelo
CRCPR para execucao dos servicos;

5.6.6. Tratar as autoridades e funcionarios do CRCPR e demais pessoas com educagao,
respeito, urbanidade, presteza e atencgao;

5.6.7. Manter sigilo sobre informacdes obtidas durante a execugao dos servicos.

5.7. Da quantidade de postos:

5.7.1. A presente contratacdo prevé a alocacdo de 2 (dois) postos de servico, a serem
ocupados por 2 (dois) profissionais com formagao superior completa em Design
Gréfico.

5.8. Da jornada de trabalho:

5.8.1. O profissional devera cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 08h30min as 17h30min, com 01
(uma) hora de intervalo intrajornada.

5.9. Dos Direitos Autorais:

5.9.1. Os direitos autorais de criacdo e dos conteldos produzidos, referentes aos
servicos executados, no ambito do contrato, pertencem exclusivamente ao
CRCPR.
6. CONDICOES GERAIS
6.1. Na escolha dos profissionais que executardao os servicos na sede do CRCPR, a
CONTRATANTE devera observar os requisitos abaixo e apresentar os seguintes
documentos:
a) Profissional com idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Formacdo completa em curso de nivel superior, com graduacdo em Design
Grafico;

c) Aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes;
d) Quitacao com as obrigacdes eleitorais;

e) Quitacdao com as obrigacdes do servico militar, para os profissionais do sexo
masculino;

f) Apresentacao de certiddo de distribuicdo dos foros criminais dos locais em que 24
tenha residido nos ultimos cinco anos, da Justica Federal e Estadual;
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g) Apresentacdo de copia de comprovante da residéncia atual.
6.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitado.
6.3. A proposta deverd ter validade minima de 60 (sessenta) dias.

6.4. A Contratada devera providenciar a contratacao de profissional adequado, iniciando
a execucdo dos servicos em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias, contados da
assinatura do contrato.

6.5. A fim de garantir a contratacdo de pessoal adequado e habilitado para o exercicio
das atividades pretendidas, devera a Contratada realizar a ampla divulgagdo da
vagas ofertadas e seus requisito por meio do cadastro de oportunidades em sites e
bancos de empregos gratuitos, encaminhando a comprovacgdao dos andncios sempre
que solicitado pelo CRCPR.

6.6. Nos termos do art. 17, inciso XII, da Lei Complementar n® 123/2006, a execugao do
objeto licitado ndo podera ser realizada por empresa optante pelo Simples Nacional.
Contudo, tal condicdo ndo constitui dbice a participacdo, desde que a proposta de
precos seja elaborada sem a utilizacdo de beneficios do regime tributario
diferenciado.

7. MODELO DE EXECUGAO DO CONTRATO

7.1. Para a prestacdo dos servicos descritos neste Termo de Referéncia sera utilizado o
modelo de contratacdo baseado em postos de trabalho, com delegacao de tarefas e
afericdo de niveis de servico.

7.2. O CRCPR, por meio da fiscalizagdo de contrato, serd responsavel pela gestdo e
fiscalizagdo do contrato e pelo atesto da aderéncia aos padroes de qualidade e prazos
exigidos dos servicos prestados. A CONTRATADA sera responsavel pela execucdo e
gestdo dos servicos, bem como pela gestdo dos recursos humanos vinculados a
presente contratacao.

7.3. A aderéncia aos padroes de qualidade e prazos exigidos dos servicos serdao
controlados por meio do estabelecimento do Instrumento de Medigcdo de
Resultado, definido no item 16 deste Termo de Referéncia e anexo do Edital de
Pregao Eletrénico n® 99/2022, entre o fiscal técnico do contrato e a CONTRATADA.
Para mensura-los serdo utilizados indicadores de avaliacdo relacionados com a
natureza e caracteristica dos servigcos contratados, para os quais sdo estabelecidas
metas quantificaveis a serem cumpridas pela CONTRATADA.

7.4. A contratacdo compreendera a prestacdo de servigos terceirizados de Design Grafico,
com alocacdao em 02 (dois) postos de trabalho na Assessoria de Comunicacao do
CRCPR em Curitiba-PR, no endereco indicado no subitem 8.2.

8. DA VIGENCIA, LOCAL E HORARIOS PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
8.1. A prestagdo dos servicos levard em conta a jornada semanal de 40 (quarenta) horas
semanais pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos nos termos do art. 57, II da Lei n° 8.666/93.

8.2. Os servigos ocorrerdao presencialmente nas dependéncias da sede do CRCPR em
Curitiba, na Assessoria de Comunicacao, localizada na Rua XV de Novembro, n© 2987, 25
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50 andar, Alto da XV, e deverdo ser prestados de acordo com o horario de expediente
na sede das 08h30m as 17h30m, de segunda a sexta-feira.

8.2.1. A critério do CRCPR, podera ser solicitada a prestacdo dos servigos em regime
de home-office temporariamente.

8.3. O CRCPR podera, a qualquer momento, exigir o afastamento e substituicdo de
qgualquer empregado da futura CONTRATADA que ndo corresponder as normas de
conduta da Instituicdo, bem como ndo corresponder as expectativas da contratacao,
deixando de cumprir os servicos listados no item 5 deste Termo de Referéncia.

8.4. Os empregados da futura CONTRATADA que estiverem prestando servicos nas
dependéncias da CONTRATANTE, em nenhuma hipdtese, terdo vinculo empregaticio
com o CRCPR, respondendo sempre a futura CONTRATADA, Unica e exclusivamente,
por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem como, assumira integral
responsabilidade por quaisquer acidentes pessoais de seus empregados em servigo
ou prejuizo causado pelos mesmos a terceiros ou contra qualquer bem patrimonial
do CRCPR;

8.5. O profissional designado promovera o apontamento das horas trabalhadas por meio
do registro diario, na folha de Controle de Prestacdo de Servicos, dos horarios de
entrada e saida, sob responsabilidade da CONTRATADA e aprovado pelo
CONTRATANTE. Essa folha de controle servira como comprovante das horas de
servicos técnicos realizados no més pelo empregado da empresa e deverd ser
atestada diariamente pelo CONTRATANTE. A constatacdo de prejuizos ou atrasos no
desenvolvimento das atividades pelo profissional terceirizado, em razdo de auséncias
parciais ou totais nos horarios preestabelecidos, praticadas por estes, implicara, além
do veto ao pagamento da fatura correspondente a ocorréncia, na substituicdo do
profissional alocado, de sorte que os objetivos preestabelecidos entre as partes sejam
plenamente atingidos, sem que isto provoque quaisquer 6nus para o CRCPR.

9. DA PROPOSTA E VALOR MAXIMO PARA A CONTRATAGCAO

9.1. A proposta de precos devera conter os valores mensal e global do servico, para
periodo de doze meses, expressos em numeral e por extenso, em moeda corrente,
com duas casas decimais, respeitados os pregos unitario e global maximos admitidos
pelo CRCPR e resultante de pesquisas de mercado, discriminados no subitem 9.4
abaixo;

9.2. Juntamente com a proposta, devera a Licitante apresentar declaracdo expressa de
gue os precgos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas necessarios
a total execucdo do objeto ora licitado, tais como: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxa de administracdo, materiais, servicos, encargos sociais, trabalhistas,
seguros, frete, lucro, honorarios profissionais, despesas de hospedagem,
alimentacdo e deslocamento e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste Termo de Referéncia e seus anexos;

9.3. A apresentagdo da proposta por parte da licitante implica pleno conhecimento e
integral submissdo a todas as clausulas e condigées do Edital e total sujeicdo a
legislagdo pertinente;

9.4. Da consulta de mercado realizada para contratacao do objeto descrito neste Termo
de Referéncia, o valor médio global, considerado o valor maximo para a contratacdo,
é o disposto na tabela abaixo: 26
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VALOR MAXIMO PARA CONTRATACAO

Valor médio | Valor maximo

Item Descricao mensal para 12 (doze)

(RS$) meses (R$)

Contratacdo de servigos terceirizados com a
disponibilizacgdo de 02 (dois) Designers
Graficos (CBO 2624-10) para jornada de 40
(quarenta) horas semanais e exercicio das
fungdes de forma continua e em regime de
dedicacao exclusiva em 2 (dois) postos de
servico alocados na Assessoria de

14.677,85 176.134,20

Comunicacdo do CRCPR em Curitiba-PR.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

DO PATAMAR SALARIAL MINIMO A SER PAGO AOS PROFISSIONAIS
ALOCADOS NO CONTRATO

A prestacdo de servigos de designer grafico visa a elaboracdo de projetos graficos
para cartilhas e outras publicacdes, e de artes graficas e digitais para as diferentes
pecas de comunicacdo, incluindo os seus conteldos, os quais compdem o portfélio
de materiais de publicacbes da Entidade, necessarios a divulgacdo de cursos e
eventos promovidos pelo CRCPR, direcionados aos profissionais da contabilidade,
como forma de promover e impulsionar as agdes do Programa de Educacdo
Continuada do Conselho. O processo de criacdo deve atentar, ainda, para sua
convergéncia aos resultados pretendidos, no contexto de fiscalizacdo preventiva,
atribuicdo dada ao CRCPR pelo Decreto-Lei n® 9.295/1946.

Incluem-se ainda, nos servicos, a elaboracdo de materiais destinados a dar
transparéncia as acdes do Conselho como, por exemplo, a elaboracdo do Relato
Integrado (relatério de gestdo) que tem como finalidade demonstrar, esclarecer e
justificar os resultados alcancados pelo CRCPR frente aos objetivos estabelecidos
para determinado exercicio. Trata-se, portanto, de instrumento auxiliar a prestagao
de contas e de promocdo da cultura da transparéncia na Entidade.

Nota-se, assim, que se tratam de materiais sensiveis e que podem causar
consideraveis impactos, positivos ou negativos, na implementacdo das agdes da
Entidade e de sua missdo institucional. Diante disso, reconhece-se que para sua
execucdo a contento é necessario que os servigos sejam prestados por profissional
que disponha de experiéncia e criatividade apropriadas, sendo capaz de compreender
a heterogeneidade da atividade relacionada a criacdo dessas pecas e entregar
produtos aptos a alcancar os resultados almejados.

Assim, objetivando atender as exigéncias postas, no que se refere aos servigos de
design grafico, considerando que a execucdo se dard em regime de dedicagao
exclusiva de mdao de obra, por posto de servico, restou constatada a necessidade de
fixacdo de patamar salarial minimo, de formar a proporcionar o equilibrio entre o
nivel de conhecimento e de experiéncia dos empregados da contratada a serem
alocados e da contraprestagcdo remuneratoria desses profissionais.

Dessa forma, pretende-se também evitar que as licitantes, na elaboracdo de suas
propostas, manipulem o componente salarial de tal como que reflita no nivel de
experiéncia, de qualificacdo e de comprometimento do profissional com os projetos
a serem desenvolvidos. Problemas estes analisados pelo Tribunal de Contas da Uniao,
no Acérddo 614/2008 - Plenario, no qual cita que, “estudos de aproveitamento de
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mado-de-obra (sic) tém detectado que o descontentamento do profissional com sua
remuneracdo repercute em baixa eficiéncia e pouca produtividade”.

10.6. Ainda sobre o tema, o TCU tem manifestado entendimento no sentido de que a
definicdo de piso salarial ndo ignora a fixacdo de precos minimos, prevista no inciso
X, do art. 40 da Lei n° 8.666/93, nem prejudica a competicao:

Observo, por ultimo, que ndo esta se propondo a desconsideracdo da
vedacdo ao estabelecimento de preco minimo imposta pelo art. 40 da Lei
no° 8.666/93 que, alias, constitui notavel avanco em relacdo ao regime do
antigo Decreto n° 2.600/86. Trata-se, aqui, de uma situacdo especifica, em
qgue o estabelecimento de piso salarial visa preservar a dignidade do
trabalho, criar condicbes propicias a eficiente realizacdo do servico e ndo
implica beneficios diretos & empresa contratada (mas sim aos
trabalhadores), nem cria obstaculos a competicdo ou tem a capacidade de
determinar o preco final da contratacdo. (Acérddo 256/2006 - Plenario, Rel.
Min. Marcos Vinicius Vilaga).

10.7. Reconhece, ainda, a correlacao entre os salarios praticados e nivel de experiéncia e
qualificacdo do profissional:

Ao contratar empresas que remuneram mal seus empregados, a
Administracdo Publica corre o risco de que os profissionais terceirizados ndo
possuam experiéncia e qualificacdo suficientes para prestar servicos com o
nivel de qualidade adequado. Importante ressaltar que a gradacdo dos
salarios praticados no mercado esta associada a experiéncia acumulada e a
qualificagdo adquirida no desempenho da atividade laboral. Assim, o que se
verifica é que profissionais que se prestam a receber salario inferior a média
da drea em que atuam, em geral, tém pouca experiéncia e baixa
especializacéo.

Nesse contexto, cumpre ao orgéo licitante definir o perfil profissional do
prestador de servicos. Se ha necessidade de se garantir o emprego de mé&o-
de-obra (sic) capacitada, o estabelecimento de uma politica de
remuneracdo minima pode ser uma solucdo. (Acérdao 256/2006 - Plenario,
Rel. Rev. Min. Marcos Bemquerer Costa).

10.8. Merece destaque, ainda, o Informativo de Licitagdes e Contratos n° 360, do TCU:

E possivel exigir piso salarial minimo acima daquele estabelecido em
convencdo coletiva de trabalho, desde que o gestor comprove que o0s
patamares fixados no edital da licitacdo sdo compativeis com os precos
pagos pelo mercado para servigos com tarefas de complexidade similar.

10.9. Verifica-se, portanto, que a fixacdo de limites salariais minimos é medida adequada
a presente contratagdo, tendo em vista a necessidade de mdo de obra qualificada,
apta a entregar solugdes que atendam aos objetivos da Entidade. Os patamares
minimos foram definidos de acordo com os saldrios pagos no mercado aos
profissionais que desempenham atividades similares, conforme pesquisa feita em
diferentes fontes.

10.10. De acordo com as pesquisas encartadas no procedimento de contratagao, o limite
salarial minimo que devera ser observado pelos licitantes para formulagdo de
propostas é de R$ 2.841,57 (dois mil, oitocentos e quarenta e um reais e
cinquenta e sete centavos).

11. DO CRITERIO DE INEXEQUIBILIDADE
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11.1. Além do patamar salarial minimo disciplinado no item anterior, deverdao ser
observadas as disposicOes relativas aos beneficios e demais condigdes de trabalho
estabelecidas na CCT 2021/2023 do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Processamento de Dados de Curitiba e Regidao Metropolitana — SITEPD, que abrange
a categoria de Designers Graficos.

11.2.Serdo, portanto, desclassificadas as propostas que apresentarem pregos
manifestamente inexequiveis, ou seja, que ndo venham a ter demonstrada sua
viabilidade através de documentagdo que comprove que 0s custos dos insumos sao
coerentes com os de mercado e com o disposto na CCT 2021/2023 - SITEPD.

12. DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais, termo de referéncia, edital e seus anexos e os
termos de sua proposta.

12.2.Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacdao das condicOes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital de licitacao.

12.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdao dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular na
prestacdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, podendo, ainda, rejeitar
em parte ou totalmente os servigos prestados em desacordo com as especificagdes
listadas neste Termo de Referéncia.

12.5. Designar um fiscal e respectivo substituto para acompanhar, fiscalizar e atestar a
execucao dos servicos, conforme item 16.

12.6. Efetuar o pagamento devido, apds o atesto do fiscal do contrato, do valor resultante
da prestacdo do servico, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias
contratuais, bem como o item 13.

12.7. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

12.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracéo da Contratada, tais como:

12.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto;

12.8.2. Direcionar a contratacdao de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

12.8.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e
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12.8.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio érgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para
efeito de concessdo de diarias e passagens.

12.9. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, especialmente:

12.9.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for
devido;

12.9.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
gue efetivamente participem da execugdo dos servicos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;

12.9.3. O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.10. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo,
apos a extingdo ou rescisdao do contrato.

12.11. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

12.12. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

12.13. Oferecer informacées a CONTRATADA sempre que necessario para a perfeita
execucgao contratual.

13. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdao de empregado(a) qualificado(a) e apto(a) a prestagao dos
servicos e cumprimento das cladusulas contratuais;

13.2. Disponibilizar trabalhador(a) qualificado(a), devidamente registrado, para a
prestacao dos servigos atinentes a contratacao;

13.3. Acatar as exigéncias da fiscalizacdo do CRCPR quanto a execucdo dos servicos, e a
imediata correcdo das deficiéncias apontadas quanto a execugdo dos servicos
contratados;

13.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos, falhas ou incorregdes resultantes de sua execucgdo;

13.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de
1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos;

13.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos especificos discriminados no 30
item 5, em conformidade com as normas e determinagbes em vigor;
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13.7. Apresentar ao CONTRATANTE os dados de identificacdo do(a) empregado(a) que
adentrara a sede do CRCPR para a execucdo do servigo;

13.8. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade ao CONTRATANTE e nem podera onerar o objeto desta
contratacao;

13.9. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracdo;

13.10. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao;

13.11. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdao dos servicos;

13.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezoito anos;

13.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condicOes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagao;

13.14. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.15. A empresa CONTRATADA devera enviar ao CONTRATANTE, mensalmente, a ficha
de avaliacdo dos servicos prestados para correcdes ou aperfeicoamento das
atividades prestadas, cuja insatisfacao reiterada do CRCPR devera ser sanada com a
substituicao do(a) profissional;

13.16. Nos meses em que houver recesso parcial no CRCPR (geralmente dezembro e
janeiro), serao pagos, tdo somente os dias trabalhados pelo(a) profissional, ou seja,
pro rata, devendo ser faturados apenas os dias trabalhados;

13.17. A CONTRATADA devera efetuar a substituicdo do(a) empregado(a) sempre que
forem constatadas falhas ou problemas que possam comprometer a perfeita
execucdo do objeto, comunicando ao Fiscal do Contrato, com até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia;

13.18. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade o prestador de servigo
para a perfeita execugao do objeto; fica a critério do Fiscal do Contrato uma prévia
entrevista com o(a) funcionario(a) apresentado(a) pela CONTRATADA;

13.19. Apresentar a documentacdo do prestador de servigo antes do inicio das atividades,
com comprovacao da escolaridade, curso de formacdo, experiéncia e conhecimentos
especificos indicados no item 5 deste Termo de Referéncia;

13.20. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Fiscal do Contrato

designado pelo CONTATANTE, para fins de acompanhamento da execugao do
Contrato;
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13.21. Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, sobre quaisquer aspectos
relacionados a prestacdo dos servicos, disponibilizando a documentagdo
comprobatdria, quando requerida;

13.22. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio prdprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdao da execugdo dos servigos
discriminados, sem o consentimento, por escrito, da CONTRATANTE;

13.23. Entregar, ao Fiscal do Contrato, juntamente com a fatura mensal, cépia autenticada
dos comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS com a relagao de
empregados alocados para a prestacdo do servico, bem como o comprovante do
pagamento de todos os encargos trabalhistas, como vale-transporte, vale-refeigao,
contracheque, gratificagdo natalina, férias, entre outros. Informar nome completo,
matricula, data da entrega, a quantidade e o valor dos vales, 0 més de competéncia,
contendo a assinatura do empregado atestando o recebimento dos mesmos,
correspondentes ao més da ultima competéncia vencida compativel com o efetivo
declarado. Se esta documentacao ndo for apresentada, ndo sera atestada a fatura e,
consequentemente, ndo se efetuara o pagamento mensal;

13.24. Nao contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CRCPR para execucdo
do contrato decorrente desta licitacao;

13.25. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto da presente contratacdo sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

13.26. Orientar o(a) profissional terceirizado(a) alocado(a) no contrato a observar as
normas relativas ao tratamento e protecéo de dados pessoais instituidas pela Lei n®
13.709/2018.

13.27. Realizar a ampla divulgacdo das vagas e requisitos por meio de cadastro em sites
e bancos de empregos gratuitos, comprovando a veiculagdo a CONTRATANTE no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do termo contratual.

13.28. A inadimpléncia, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Conselho, nem podera onerar o
objeto desta contratacao.

14. DA SU BCONTRATACI"\O
14.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatoério.
15. DO PAGAMENTO

15.1. O CONTRATANTE efetuara mensalmente o pagamento a CONTRATADA pela prestagdo
dos servigos, até o 5° (quinto) dias util contado da entrega da Nota Fiscal/Fatura,
apos devidamente atestadas pela Fiscalizagdo do Contrato e seguido das certidoes
negativas de débitos junto ao FGTS, Receita Federal, Estadual e Municipal,
devidamente atualizadas, conforme exigéncia legal e IN 1234/2012/SRF e
informacgdo contendo dos dados bancarios para pagamento a empresa;

15.2. Além dos documentos discriminados na alinea ‘a’ deste item, a CONTRATADA devera
entregar ao Fiscal do Contrato: cdpia autenticada do comprovante da Guia de
Recolhimento do INSS, FGTS com informacdes sobre o profissional alocado para a
prestacdo do servico, bem como o comprovante do pagamento de todos os encargos 32
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trabalhistas, como vale-transporte, vale-refeicdao, contracheque, gratificacao
natalina, férias, entre outros. Informar nome completo, matricula, data de entrega,
a quantidade e o valor dos vales, o més de competéncia, contendo a assinatura do
empregado atestando o recebimento dos mesmos, correspondentes ao més da ultima
competéncia vencida compativel com o efetivo declarado. Se esta documentagdo ndo
for apresentada, a CONTRATADA incorrerd nas sancdes discriminadas no item 19
deste Termo de Referéncia;

15.3. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que impega a
liguidacdo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste
caso, qualquer 6nus a CONTRATANTE.

15.4. De acordo com o artigo 64, da Lei n® 9.430, de 27/12/96, os pagamentos efetuados
por Orgdo, Autarquias e Fundacbes da Administracdo Publica Federal a Pessoas
Juridicas, pelo fornecimento de bens e/ou prestacao de servigos, estardo sujeitos a
incidéncia, na fonte, do Imposto sobre a Renda, da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido, da Contribuicdo para Seguridade Social - COFINS e da Contribuicdo para o
PIS/PASEP.

15.5.Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte-
SIMPLES, desde que ndao haja vedacao legal para tal opcdo em razao do objeto
executado, devera apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida
comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuigoes,
conforme legislacdo em vigor.

16. DA FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

16.1. 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestacdo dos servicos com as exigéncias disciplinadas neste
Termo de Referéncia, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE,
especialmente designados por meio de Portaria, na forma dos arts. 67 a 73 da Lei n©
8.666, de 1993, e dos arts. 10 e 11 do Decreto n° 9.507, de 2018.

16.2. 0 descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sangGes administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.3. A fiscalizagdo de que trata o item 16.1 ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, até mesmo perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive
resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do Conselho ou de seus agentes e prepostos (art. 70, da Lei n©
8.666/93, com suas alteragdes).

16.4. A fiscalizagdo técnica do contrato avaliard constantemente a execugdo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) constante em anexo do Edital
de Pregao Eletrénico n® 99/2022, ou outro instrumento substituto para aferigdo da
qualidade da prestacao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
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a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade inferior a demandada.

16.4.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacao da prestagao dos servicos.

16.5. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.6. 0 fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada.

16.7. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.8. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.9. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacao dos servicos.

16.10. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

16.11. A verificacdo da adequacado da prestacao do servico devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.12. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cladusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.13. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrugdao Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017, aplicavel no que
for pertinente a contratacdo.

17. DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGCAO)

17.1.Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato
sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos
custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovacao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 9.507, de
2018, e nas disposicbes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017. 34
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17.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servico.

17.3. 0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

17.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

17.3.1.1. Na hipdtese de nao celebracdo da convencdo coletiva de trabalho no
prazo de até 03 (trés) meses contados da data-base (19/05), os custos
relativos a mdo de obra serdo reajustados pela aplicacdo do INPC/IBGE
(indice de reajuste salarial) acumulado dos ultimos doze meses. Caso
seja celebrada Convengdo Coletiva de Trabalho apds esse periodo,
vigorard a condicdo mais benéfica ao profissional terceirizado, seja a
disposta no instrumento coletivo ou o reajuste pelo INPC/IBGE.

17.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgao de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa;

17.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das
propostas constante do Edital.

17.4. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado
da ultima repactuagdo correspondente @ mesma parcela objeto de nova solicitagao.
Entende-se como Uultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

17.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdao encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva
gue fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

17.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

17.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo
sO podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

17.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

17.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de 35
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custos e formacgdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa);

17.7.3. Do dia em que completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

17.8. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel
a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.

17.9.E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho;

17.10. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencodes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

17.11. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacdo da variacdao dos custos dos servigcos por meio de Planilha de
Custos e Formacdao de Pregos, acompanhada da apresentagcao do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

17.12. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacao dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagéo do indice de reajustamento
INPC com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n° 1.054, de 1994):

R = V(I-I9)/I°, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;
Io = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

17.13. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liguidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica
a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

17.14. Os efeitos financeiros da repactuacgdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

17.15. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdao e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos. 36
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17.16. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacgdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variagdao dos custos.

18. GARANTIA DA EXECUGAO

18.1. O Adjudicatario prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da
Lei n°® 8.666, de 1993, com validade durante a execugao do contrato e por 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato.

18.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, deverda a CONTRATADA
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

18.3. Ainobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagdo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

18.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispGem os incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666 de 1993.

18.5. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n© 05/2017.

18.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

18.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

18.6.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

18.6.3. Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

18.6.4. Obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndao adimplidas pela Contratada, quando couber.

18.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdao que rege a matéria.

18.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica a ser indicada, com corregdao monetaria.

18.9. No caso de garantia na modalidade de fiangca bancaria, deverad constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

18.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratacdo.
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18.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo
de 30 (trinta) dias Uuteis, contados da data em que for notificada.

18.12. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

18.13. Sera considerada extinta a garantia:

18.13.1. Com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.13.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea “h2”
do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

18.14. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

18.15. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Termo de Referéncia.

18.16. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovagao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 89, VI, do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a
legislacdo que rege a matéria.

18.16.1. Também poderad haver liberacao da garantia se a empresa comprovar que
os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos,
sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

18.17. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdao de servigos, nos
termos da alinea “j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

19. SANCOES ADMINISTRATIVAS APLICAVEIS POR INEXECUCAO PARCIAL OU
TOTAL DO CONTRATO

19.1. Aos licitantes que ensejarem o retardamento da execugdao do certame, nao
mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execucao do contrato,
comportarem-se de modo inidoneo, apresentarem documentagdo ou declaragdo
falsa, cometerem fraude fiscal poderdo ser aplicadas, conforme o caso, sangoes
previstas em lei, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados ao CRCPR.
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19.2. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, a CONTRATADA ficara
sujeita, no caso de atraso injustificado, inexecucdo parcial ou inexecugao total da
obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia
defesa, as seguintes penalidades:

19.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretaram
prejuizos significativos para a CONTRATANTE.

19.2.2. Multa, conforme disciplinado abaixo:

19.2.2.1. 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor global do Contrato
em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério do CRCPR, no caso
de cumprimento com atraso, podera ocorrer a ndo aceitacao do objeto,
de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avencga.

19.2.2.2. 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, em caso de atraso no
cumprimento, por periodo superior ao previsto no item 19.2.2.1, ou de
inexecucao parcial da obrigacao assumida.

19.2.2.3. 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do contrato, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida, ndo estando prejudicada a
adogdo dos procedimentos necessarios para a devolugdo do montante
pago a CONTRATADA.

19.2.2.4. 0,5% a 2% sobre o valor anual do contrato, conforme frequéncia e
ocorréncia detalhadas nas tabelas 1 e 2 do item 19.8 deste termo de
referéncia.

19.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia,
em caso de ndo apresenta da garantia no prazo fixado, até o maximo de
2% (dois por cento).

19.2.3. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com o CRCPR, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

19.2.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e, se for o caso,
descredenciamento do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a licitante que,
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndao assinar o contrato,
deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar documentagao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, sem prejuizo das
multas previstas em Edital de Licitacdao, no Contrato e das demais cominagodes
legais.

19.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no item 19.2.3 ou 19.2.4.
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19.3. As sangO0es de multa poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a
adverténcia, declaracdo de inidoneidade, suspensdo temporaria para licitar com a
Administracdo Publica, descontando-a do pagamento a ser efetuado, se for o caso.

19.4. A multa, aplicada apds regular tramite administrativo, podera deixar de ser aplicada
quando, comprovadamente, o atraso decorrer de caso fortuito ou motivo de forga
maior.

19.5. As penalidades de multas decorrentes de fatos diversos serdao consideradas
independentes entre si.

19.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que ass,eguraré o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA/ADJUDICATARIA, observando-se o procedimento previsto na Lei n©
8.666/93.

19.7.0 CRCPR, na aplicacdo das sancoes, levara em consideragdo a efetiva gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como, o real dano causado ao
Conselho.

19.8. Para efeito de aplicagdo das multas mencionadas no item 19.2.2.4, as infracGes sdo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
% DO VALOR ANUAL DO CONTRATO
1 0,5%
2 1%
3 1,5%
4 2%
Tabela 2
ITEM DESCRI(,‘T\O GRAU | INCIDENCIA
N3o prestar os servigcos em estrita obediéncia as condicbes
1 estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato 3 Por ocorréncia
pactuado.
2 Mani_:er empregado sem qualificagao para a execucao dos 2 Por dia
SErvigcos.
Nao se responsabilizar por todo e qualquer dano ou extravio,
3 deixando de assumir o 0nus e a execugdo dos respectivos 3 Por ocorréncia

reparos ou substituicoes.

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior

4 - : . 2 Por dia
ou caso fortuito, os servigos contratuais.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos A
5 . 2 Por ocorréncia
do objeto do contrato.
Ndo dar ciéncia ao CRCPR, imediatamente e por escrito, de
6 toda e qualquer anormalidade que verificar na execugdo do 1 Por ocorréncia
contrato.
Nao prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que
7 venham a ser solicitados pela CONTRATANTE, deixando de 2 Por ocorréncia

atender as solicitagdes nos prazos especificados.

Nao manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
8 todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo que 3 Por ocorréncia
ensejaram sua contratagao.
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Nao se responsabilizar por todas as despesas obrigaNtérias, e Por ocorréncia

9 demais, conforme descritas no item OBRIGACOES DA e por dia de
CONTRATADA. atraso
Recusar o empregado da CONTRATADA a executar servigo A

10 . . = L Por ocorréncia
determinado pela Fiscalizacao, sem motivo justificado.

11 Deixar de substituir empregado que tenha conduta Por ocorréncia
inconveniente ou incompativel com suas atribuicoes. e por dia
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer .

. . o x . Por item e por

12 equipamentos ou materiais sem autorizagao prévia do A

. ocorréncia
responsavel.
Retirar empregados do servigco durante o expediente, sem a

13 A L ) Por ocorréencia
anuéncia prévia do responsavel.

14 Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou Por dia de
determinado pela fiscalizacdo de contrato. ocorréncia
Deixar de cumprir determinacdao formal ou instrucao A

15 ) o Por ocorréncia
complementar da fiscalizacdo de contrato.

16 Deixar de entregar ou entregar com atraso a documentagao Por ocorréncia
fiscal, trabalhista e previdenciaria exigida. e por dia

17 Delxar, de efetuar a reposigao deNempregado(a) faltoso(a), Por ocorréncia
em até 2 horas apdés a comunicacao do fato.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus

18 anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds Por item e por
reincidéncia formalmente  notificada pela unidade ocorréncia
fiscalizadora.

20. DOTAGAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta do Orcamento Geral do
CRCPR para os exercicios de 2022 e 2023, projeto n.° 5001 - Suporte e Apoio a
Atividades Fins, conta 6.3.1.3.02.01.021 - servicos de apoio administrativo e
operacional.
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ANEXO II
PROPOSTA COMERCIAL

Pregdo Eletronico CRCPR N° 99/2022

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

Razao
Social:
CNP3J: Municipio:
Endereco: UF: CEP:
E-mail: Telefone:
Grupo unico
Unidade Valor Valor

£ _ . Quant

9 Descrigao dos servigos de idade mensal | anual
= medida (R$) (R$)

Servicos terceirizados de natureza continua
com a disponibilizacdo de 02 (dois) prestadores
de servico Designers Graficos (CBO 2624-10),
em regime _de dedicagao exclu_swa, para atuar Posto de 02
em 02 (dois) postos de servico alocados na
Assessoria de Comunicacdo da sede do CRCPR
em Curitiba. Carga horaria de 40 horas
semanais, conforme especificacdes do Anexo I
e detalhamento de custos do Anexo III do Edital
de Pregdo Eletronico CRCPR n° 99/2022.

servigo

Valor total global (R$)

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS
COLETIVOS DE TRABALHO

Prazo de Validade da Proposta: 60 dias

Declaramos que no preco acima estdo inclusos todos os custos necessarios para o
cumprimento do objeto da licitagdo, bem como todos os impostos e encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, assim como taxas, fretes, seguros e quaisquer outros
elementos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal

* Listar, anexar e enviar os documentos de habilitacao na ordem do “Itens 8 e 9”.
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ANEXO III

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Pregdo Eletronico CRCPR n° 99/2022

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:
D Organizacao sindical
E Numero de meses de execucdo contratual:
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar
(CBO n° ) (posto) (em funcao da unidade de
medida)
1. MODULOS

Mao de obra vinculada a execucao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servico:

Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO):

Salario Normativo da Categoria Profissional:

Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual):

u|hWIN ([

Data-Base da Categoria (dia/més/ano):

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO

Composicao da Remuneragao

Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

MmO IO (@[> (=

Outros (especificar)

Total
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Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
servico no periodo de 12 meses.

Nota 2: Observar o valor minimo de salario mensal a ser considerado para elaboracdo da
planilha, nos termos do item 10.10 do Anexo 1.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias.

2.1 | 13° (décimo terceiro) salario, férias e Valor (R$)
adicional de férias

A 139 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo
natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da
remuneracdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666,
de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade
do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica,
guando da prorrogacao contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)

A INSS 20,00%
B Salario Educacao 2,50%
C SAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI-SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo
aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve,
de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 e o Submédulo 2.1.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

| 2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) m
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A Transporte

B Auxilio-Refeigao/Alimentacdo
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencoes e Dissidios
Coletivos de Trabalho.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 130 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Contribuicao Social sobre Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre
o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso
Prévio Trabalhado
Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados
pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver
ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagéo.

Nota 2: Por ndo haver necessidade de reposicdo de mao de obra durante o periodo de
férias dos profissionais alocados no CRCPR, a rubrica referente a este periodo devera ser
desconsiderada na elaboracdo da planilha de composicdo de custos. Ressalta-se a
necessidade de que os periodos de férias dos funcionarios alocados ndo sejam coincidentes.

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 45
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Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de auséncia por doencas

Substituto na cobertura de outras auséncias
(especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentacao

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

4.3 Incidéncia do subitem 2.2 sobre o médulo 4.1
Total

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)
Total

Nota 1: Valores mensais por empregado.

Nota 2: N&Go sera exigido uso de uniforme pelos profissionais alocados no CRCPR, tdo
somente o uso de cracha com identificacdo pessoal.

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro | Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

O ||

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Curitiba: Rua XV de Novembro, 2987 - Alto da XV - 80045-340 - Fone (41) 3360-4700
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Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual Valor (R$)
(valor por empregado)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragao
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais
e Didrios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional
Ausente
E Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A+B+C+D+E)
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor Valor
Servigo (A) Proposto Qtde. de Proposto Valor to_tal
Empregados Qtde. de | do Servico
por por Posto _
por Posto _ Postos (E) | (F) = (D x
Empregado (©) (D)= (B x E)
(B) <)
Servigo 1
! (indicar) R$ 1 R$ 2 R$
Valor Mensal dos Servicos R$
Valor Global dos Servicos em 12 meses R$

47
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ANEXO IV

DECLARAGOES DE INEXISTENCEA DE FATO SUPERVENIENTE E DE NAO EMPREGO
DE MAO DE OBRA DE MENOR

DECLARA-SE, para fins de habilitagdo no Pregdo Eletronico CRCPR n.° 99/2022,

que a empresa , inscrita no CNPJ n.° com sede no
endereco por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)
infra-assinado, de RG n©° e do CPF no

, que:

a) até a presente data inexistem fatos supervenientes e impeditivos para sua habilitacdo
no presente certame licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores que impecam tal habilitacao;

b) ndo tem em seu quadro de trabalho menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre; ou menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

OBS: A contratacdo de menor aprendiz - a partir de 14 (quatorze) anos - devera ser
declarada neste documento, inclusive com a identificagdo do contratado (a).

’ de de 2022.

REPRESENTANTE LEGAL

* Listar, anexar e enviar os documentos de habilitacao na ordem do “Item 9”.
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ANEXO V

DECLARACAO DE EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Processo Licitatério n.© 99/2022 - PREGAO ELETRONICO

(Razdo social da empresa), com sede
(endereco completo), inscrita no CNP] sob o n2
DECLARA a (nome da pessoa juridica pagadora), para fins de ndo
incidéncia na fonte do IRPJ], da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para
o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n? 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é
regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:
I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data
da emissao, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de
suas despesas, bem como a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham
a modificar sua situacao patrimonial; e

b) cumpre as obrigagdes acessérias a que esta sujeita, em conformidade
com a legislacao pertinente;

II - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o
compromisso de informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica
pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da presente situacdo e esta ciente
de que a falsidade na prestacdo dessas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32
da Lei n2 9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislagdo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica
(art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal) e ao crime
contra a ordem tributaria (art. 12 da Lei n? 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

(Cidade), de de 2022.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI

CONTRATO ADMINISTRATIVO
Pregao Eletronico CRCPR n° 99/2022

PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS
DE DESIGNER GRAFICO, QUE ENTRE SI
FIRMAM O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO PARANA, E A
EMPRESA

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado o CONSELHO REGIONAL
DE CONTABILIDADE DO PARANA - CRCPR, autarquia federal da administracdo
indireta, criada pelo Decreto-lei 9.295/46, registrado no CNPJ/MF sob o n.°
76.592.559/0001-10, com endereco na Rua XV de novembro, 2.987, em Curitiba-PR,
representada neste ato pelo seu presidente contador LAUDELINO JOCHEM, doravante
desighado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa

pessoa juridica de direito privado, com CNPJ/MF sob o n.° , estabelecida na
cidade de , ha , neste ato representada por '
portador da Cédula de Identidade n.° , inscrito no CPF/MF sob o n.©

doravante denominada simplesmente CONTRATADA tém entre si justo e avencado o
presente, com fulcro na Lei 8.666/93 e demais consectarios legais, mediante as seguintes
clausulas e condigdes a seguir dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos terceirizados de ,
conforme especificacdes constantes do Anexo I do Edital de Pregdo Eletrénico 99/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A presente contratagdo obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as disposicdes
constantes dos documentos adiante enumerados, que integram o Processo acima citado,
do CRCPR, e que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato:

a) Edital PREGAO ELETRONICO n® 99/2022 e seus Anexos;
b) Documentos de PROPOSTA COMERCIAL E HABILITACAO apresentados pela ora
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data , prorrogavel
na forma do art. 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por funcionario do CRCPR
especialmente designado por meio de portaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizagdo sera exercida no interesse do CRCPR e n&o exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer 50
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irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes e prepostos.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em
parte os servigcos prestados, se em desacordo com este contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servicos deverdo ser iniciados em até 15 (quinze) dias da
assinatura deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios na contratacdo objeto do presente contrato, até
25% (vinte e cinco por cento) do seu valor inicial atualizado.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além da prestacao dos servicos para a perfeita execucdo do objeto da
presente licitacdo, obriga-se a:

1. Responsabilizar-se integralmente pela prestacdo dos mesmos, nos termos da
legislacdo vigente, e efetud-los de acordo com as especificacdes e condicdes
constantes deste Contrato e do Anexo I do Edital de Pregdao CRCPR n© 99/2022;

II. Manter durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacao;

III. Arcar com todos os custos necessarios a completa prestacdo dos servicos;

IV. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdao por parte do Fiscal do Contrato
designado pelo CONTRATANTE, para fins de acompanhamento da execucdo do
Contrato.

V. Disponibilizar trabalhadores qualificados, devidamente registrados, para a
prestacdo dos servigos atinentes a contratacgao.

VI. Acatar as exigéncias da fiscalizacdo do CRCPR quanto a execucdo dos servicos, e
a imediata corregdo das deficiéncias apontadas quanto a execucdo dos servigos
contratados.

VII. Refazer os servicos que, de acordo com as especificacdes e requisitos exigidos no

Edital de Licitacdo, bem como de acordo com o Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), nao forem considerados satisfatorios, nao imputando a
CONTRATANTE qualquer 6nus.

VIII. Repor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da comprovagao
de sua responsabilidade, quaisquer objetos do CRCPR e de terceiros que tenham
sido danificados ou extraviados por seus empregados. Caso ndao o faga dentro do
prazo estipulado, o CONTRATANTE podera descontar a importancia da fatura do
més, a precos atualizados, sem prejuizo da aplicagdo das sancgbes previstas e
demais cominagdes legais.

IX. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia ou
de pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos. 51
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XVII.
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Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabalhistas, sociais e previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacdao especifica, inclusive nos casos de
reposicao do(s) empregado(s), cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
ao CONTRATANTE.

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em caso de paralisacdo dos
transportes coletivos.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento de acidentes de trabalho envolvendo seus empregados, inclusive em
casos de mal subito, durante a execugao deste contrato, ainda que acontecidos
em dependéncia da CONTRATANTE;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos especificos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas, determinagdes em vigor e o
disposto no item 5, Anexo I, do Edital de Pregao Eletronico n® 99/2022.

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crach3;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do
CRCPR.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-o0s a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido,
a fim de evitar desvio de fungdo.

Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos, informando dados, circunstancias e demais elementos
julgados necessarios aos esclarecimentos e solucdo do problema.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezoito anos.

Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informacdes de que tenha tomado ciéncia em razao da execugao dos
servicos discriminados, sem o consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§19°, do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, sobre quaisquer aspectos
relacionados a prestacdo dos servicos, disponibilizando a documentacdo
comprobatoéria, quando requerida.

Exercer acdes de controle de maneira a assegurar que o pessoal alocado no
CRCPR, inclusive eventuais reservas, mantenha conduta adequada e se
apresentando de forma condizente com o ambiente de trabalho.

Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas.

Entregar ao Fiscal do Contrato, juntamente com a fatura mensal, cdpia
autenticada dos comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS com a
relacdo de empregados alocados para a prestacdo do servico, bem como o
comprovante do pagamento de todos os encargos trabalhistas, como vale-
transporte, vale-refeicdo, contracheque, gratificagcdo natalina, férias, entre outros.
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Informar nome completo, matricula, data da entrega, a quantidade e o valor dos
vales, o més de competéncia, contendo a assinatura do empregado atestando o
recebimento dos mesmos, correspondentes ao més da ultima competéncia vencida
compativel com o efetivo declarado. Se esta documentacdo ndo for apresentada,
ndo serd atestada a fatura e consequentemente ndo se efetuard o pagamento
mensal;

XXV. Efetuar a reposicdo da mado de obra em até 2 (duas) horas, contadas da
comunicagdo do fato, havendo auséncia do prestador de servigos, ficando a
CONTRATADA sujeita as sangdes previstas na Clausula Treze em caso de
descumprimento.

XXVI. Efetuar a substituicdo do(s) empregado(s) sempre que forem constatadas falhas
ou problemas que possam comprometer a perfeita execugdo do objeto ou, ainda,
quando averiguadas condutas julgadas prejudiciais a CONTRATANTE,
comunicando ao Fiscal do Contrato, com até 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, vedado o retorno do mesmo as dependéncias do CRCPR, ainda que
se trate de cobertura de licencas, dispensas, suspensdo, férias ou eventos
assemelhados.

XXVII. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto no Anexo I do Edital de Licitagdo, sem interrupgao, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico, necessidade do
funcionario ausentar-se do servico e demissdo de empregado(s), efetuando a
reposicao de mao de obra.

XXVIII. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade o pessoal necessario a
perfeita execugdo do objeto, apresentando, antes de dar inicio as atividades, a
ficha de identificacdo com foto do(a) empregado(a) que prestar os servicos no
CRCPR, juntamente com os documentos enumerados no item 6 do Anexo I do
Edital de Licitacao.

XXIX. Disponibilizar nUmero de telefone e endereco eletrénico (e-mail) que permita o
contato imediato entre o CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma
permanente.

XXX. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do presente contrato,
sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

XXXI. Atentar-se para os periodos de recesso parcial do CONTRATANTE, quando devera
ser faturado tdo somente os dias trabalhados pelos profissionais, ou seja, pro rata.

XXXII. Orientar o(a) profissional terceirizado(a) alocado(a) no contrato a observar as
normas relativas ao tratamento e protecdo de dados pessoais instituidas pela Lei
n° 13.709/2018.

XXXIII. Realizar ampla divulgacdo das vagas e requisitos por meio de cadastro em sites e
bancos de empregos gratuitos, comprovando a veiculagdo a CONTRATANTE no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do termo contratual.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n°® 8.666/93, sao obrigagdes da
CONTRATANTE:

I. Exercer a fiscalizagdao dos servigos por servidores especialmente designados e
documentar as ocorréncias havidas;
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II. Exigir da CONTRATADA o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas, de
acordo com as clausulas contratuais, termo de referéncia, edital e seus anexos e
dos termos de sua proposta;

III. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular
na prestacdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao, podendo, ainda,
rejeitar em parte ou totalmente o servico prestado em desacordo com as
especificagOes listadas neste Termo de Referéncia;

Iv. Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informacdes e esclarecimentos
que eventualmente venham a ser solicitados;

V. Efetuar os pagamentos devidos, apds o atesto do fiscal do contrato, do valor
resultante da prestacao do servigo, desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias contratuais;

VI. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, relativamente
ao(a) empregado(a) alocado(a) na sede da CONTRATANTE;
VII. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do Contrato, em

especial aplicagdo de sangdes, alteracdes e repactuacdes do mesmo;
VIII. Aplicar as sancdes administrativas, quando se fizerem necessarias;

IX. Realizar as avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos por meio de
Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR).

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da prestacdo dos servicos objeto do presente contrato correrdo a
conta do Orcamento Geral do CRCPR para os exercicios de 2022 e 2023, projeto n® 5001
- Servigos Administrativos, conta n°© 6.3.1.3.02.01.021 - Servigos de Apoio Administrativo
e Operacional.

CLAUSULA NONA - DO PRECO GLOBAL

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela prestacdo de servigos constantes do Anexo
I do Edital de Pregdo Eletrénico CRCPR n° 99/2022, o valor global de R$ (por
extenso), que representa o valor mensal de R$ (por extenso).

CLAUSULA DEZ - DO PAGAMENTO

O pagamento pelo fornecimento do objeto da licitacdo, depois de atestado pela fiscalizagao
do contrato, serd efetuado pelo CRCPR até o 5° (quinto) dia util seguinte ao da
apresentacao e aceitacdo dos documentos de cobranca correspondentes, observando-se a
aplicacao do Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) e o disposto no item XXIV da
Clausula Sexta.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento serd efetivado por meio de sistema eletronico,
a ordem do favorecido, no banco, agéncia e conta designados, ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas com cédigo de barras, ndo podendo ser imposta
qualquer espécie de multa moratoria ou juros moratorios por demora de até 3 (trés) dias
Uteis que ultrapassar a data de vencimento, apds a data da referida Ordem Bancaria, se a
mesma foi emitida tempestivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos, mediante emissdo de qualquer ordem

bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir
54
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o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Juntamente com as notas fiscais/faturas, deverao ser
apresentadas as certidoes negativas de débitos, devidamente atualizadas, junto ao FGTS,
Receita Federal, Tribunal Superior do Trabalho, comprovante de optante do SIMPLES
NACIONAL, se for o caso, e aqueles enumerados no item 13.2 do Anexo I do Edital de
Licitagao.

PARAGRAFO QUARTO - A critério da CONTRATANTE, poderd ser utilizado o valor
contratualmente devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para
consigo, relativas a multas que lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular
execugao contratual ou para ressarcimento de eventuais danos ocasionados e assumidos
pela CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Os eventuais atrasos de pagamento, por culpa da CONTRATANTE,
gera a CONTRATADA o direito a atualizacdo financeira desde a data final do periodo de
adimplemento até a data do efetivo pagamento, tendo como base a taxa que estiver em
vigor para a mora do pagamento de impostos devidos a Fazenda Nacional, pro rata
tempore die, de forma ndo composta, devendo os calculos dos encargos, de cada més,
serem feitos utilizando-se a taxa do més anterior ao da apuragdo desses encargos, em
conformidade com o art. 406 da Lei n°® 10.406/02 - Cddigo Civil.

PARAGRAFO SEXTO - A nota fiscal/fatura deverd ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de
habilitacdo e das propostas de precos.

PARAGRAFO SETIMO - Serdo retidos na fonte os Impostos sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), bem assim a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdao para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicao para
o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o
objeto desta licitacdo, conforme Instrucdo Normativa SRF 1234/2012 ou outra norma que
venha a substitui-la. Cabe a CONTRATADA o destaque destes impostos no corpo das notas
fiscais emitidas.

PARAGRAFO OITAVO - N3o haverd a retencdo prevista no subitem anterior caso a
CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes (SIMPLES), instituido pela Lei no 9.317/96, ou encontre-se em uma das
situacbes elencadas no artigo 25 da Instrucdo Normativa SRF n° 1234/2012 ou outra
norma que venha a substitui-la.

PARAGRAFO NONO - Havendo erro no documento de cobranca, auséncia de
documentagao prevista no Paragrafo Terceiro desta Clausula ou outra circunstancia que
impeca a liguidacdo da despesa, esta ficard com o pagamento pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso,
gualquer 6nus a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO - A partir do 4° més (inclusive) do primeiro ano de contrato de
prestacdo de servigcos, o pagamento a CONTRATADA sera proporcional ao atendimento das
metas estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), sem prejuizo das
sancgdes previstas na Clausula Treze deste instrumento de Contrato.

CLAUSULA ONZE - DA REPACTUACAO
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Visando a adequacdo aos novo precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memodria de cdlculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposigoes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017 e alteragodes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas
forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao
do servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo
sera contado:

a) Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

a.1). Na hipotese de ndo celebragdao da Convencao Coletiva de Trabalho no prazo
de até 03 (trés) meses contados da data-base (1°/05), os custos relativos
a mao de obra serdo reajustados pela aplicagdo do INPC/IBGE (indice de
reajuste salarial) acumulado dos ultimos doze meses. Caso seja celebrada
Convengao Coletiva de Trabalho apos esse periodo, vigorara a condigdo
mais benéfica ao profissional terceirizado, seja a disposta no instrumento
coletivo ou o reajuste pelo INPC/IBGE.

b) Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Gltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou
normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de
um ano sera computado da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto
de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

PARAGRAFO QUARTO - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se
na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

PARAGRAFO QUINTO - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo
tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a
repactuacao.

PARAGRAFO SEXTO - Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada,
nova repactuacao sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado: 56
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a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacgao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado.

PARAGRAFO SETIMO - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda n3o tenha sido
celebrado o novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera
ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo.

PARAGRAFO OITAVO - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdao devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.

PARAGRAFO NONO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

PARAGRAFO DEZ - A CONTRATANTE n&o se vincula as disposi¢des contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencgbes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista,
ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

PARAGRAFO ONZE - Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovacdo da variacdao dos custos dos servicos por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

a) Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara
a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregcos e comprovara o
aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se
especialmente o indice especifico, setorial ou geral que retrate a variagdo dos
precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que
devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacdao de Precos da
Contratada, sem prejuizo das verificacbes abaixo mencionadas:

a.1) os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
a.2) as particularidades do contrato em vigéncia;
a.3) a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

a.4) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

a.5) A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de
custos alegada pela CONTRATADA. 57
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PARAGRAFO DOZE - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

PARAGRAFO TREZE - Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura
existente.

PARAGRAFO QUATORZE - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no
prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacido e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos.

PARAGRAFO QUINZE - O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA nado cumprir os atos ou apresentar a documentacdao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variacao dos custos.

PARAGRAFO DEZESSEIS - As repactuacdes serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdao contratual, caso em que
deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

PARAGRAFO DEZESSETE - O CONTRATADO dever3 complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcdao de 5% (cinco por cento)
em relacdo ao valor contratado, como condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea
K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

CLAUSULA DOZE - DA GARANTIA DE EXECUGAO

A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ (por extenso), correspondente
a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, na modalidade de , ho prazo de 10
(dez) dias uteis da assinatura deste instrumento contratual, observadas as condicoes
previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias apo6s o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao, observados os requisitos previstos
no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n.° 05/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A garantia prevista em edital somente serd liberada ante a
comprovacdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO SEGUNDO - Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos
contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para
0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: 58
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(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigcos, nos termos da alinea “j” do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

CLAUSULA TREZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Em caso de inexecucdo do contrato, erro de execucdo, execugao imperfeita, mora de
execucgdo, inadimplemento contratual, comportamento inidéneo ou ndo veracidade das
informagbes prestadas, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes sancoes
administrativas, garantida prévia defesa:

I - Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos para a CONTRATANTE;

II - Multas (que poderao ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede
Arrecadadora de Receitas Federais, por meio de Documento de Arrecadacdo, a ser
preenchido de acordo com instrugdes fornecidas pela CONTRATANTE):

a) de 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor anual do contrato
em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério do CRCPR, no caso de
execucdo com atraso, podera ocorrer a nao aceitacao do objeto, de forma
a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem
prejuizo da rescisdao unilateral da avenca;

b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de atraso
na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a” deste
inciso ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do contrato, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida;

d) de 0,5% a 2% sobre o valor anual do contrato, conforme frequéncia e
ocorréncia detalhadas nas tabelas 1 e 2 do §8° desta Clausula;

e) de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard o CONTRATANTE a promover a
rescisao do contrato.

III - Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com o CRCPR, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

IV - Impedimento de licitar e contratar com a Unidgo e, se for o caso,
descredenciamento do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, da licitante que falhar
ou fraudar na execugdao do contrato, comportar-se de modo inidbneo ou cometer
fraude fiscal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a sangdo, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e no Edital de Licitacao e das demais
cominagoes legais.

V - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - No processo de aplicacdo de sancdes, é assegurado o direito
ao contraditorio e a ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de 5
(cinco) dias Uteis contados da data de recebimento da respectiva notificagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sangOes serao obrigatoriamente registradas no SICAF, e no
caso de impedimento de licitar e contratar com a Unido, a licitante deverd ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no
Contrato e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de
5 (cinco) dias, a contar da data da notificacdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou
depositado, sera automaticamente descontado do pagamento a que a CONTRATADA fizer
jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da CONTRATADA o valor devido
sera abatido da garantia. Sendo a garantia insuficiente, o valor complementar sera cobrado
de forma administrativa e/ou judicial.

PARAGRAFO QUARTO - As sancdes previstas nos incisos I, III, IV e V desta clausula
poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso II, desta clausula.

PARAGRAFO QUINTO - A multa, aplicada apés tramite administrativo, podera deixar de
ser aplicada quando, comprovadamente, o atraso decorrer de caso fortuito ou motivo de
forca maior.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurard o contraditéorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO SETIMO - O CRCPR, na aplicacdo de sancdes, levard em consideracgdo a
efetiva gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como, o real
dano causado ao Conselho.

PARAGRAFO OITAVO - Para efeito de aplicacdo das multas mencionadas na alinea “d”,
do inciso II, desta Clausula, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1

e 2 abaixo:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
% DO VALOR ANUAL DO CONTRATO
1 0,5%
2 1%
3 1,5%
4 2%
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Nao prestar os servicos em estrita obediéncia as condicoes
1 estabelecidas no Termo de Referéncia e neste contrato 3 Por ocorréncia
pactuado
2 ManFer empregado sem qualificagdo para a execugao dos 2 Por dia
servigos.
Nao se responsabilizar por todo e qualquer dano ou extravio,
3 deixando de assumir o 6nus e a execugao dos respectivos 3 Por ocorréncia
reparos ou substituicoes
4 Suspender ou |nterromp_er, salvo por motwo de forga maior 2 Por dia 60
ou caso fortuito, os servicos contratuais
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Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos
do objeto contratado

Por ocorréncia

Ndo dar ciéncia ao CRCPR, imediatamente e por escrito, de
toda e qualquer anormalidade que verificar na execugdo do
contrato

Por ocorréncia

Nao prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela CONTRATANTE, deixando de a tender
as solicitacGes nos prazos especificados

Por ocorréncia

Ndo manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo que
ensejaram sua contratagdo

Por ocorréncia

N&o se responsabilizar por todas as despesas obrigatérias, e
demais, conforme descritas no item OBRIGACOES DA
CONTRATADA e em clausula especifica deste contrato

Por ocorréncia e
por dia de
atraso

10

Recusar o empregado da CONTRATADA a executar servico
determinado pela Fiscalizagdo, sem motivo justificado

Por ocorréncia

11

Deixar de substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes

Por ocorréncia e
por dia

12

Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer
equipamentos ou materiais sem autorizacdo prévia do
responsavel

Por item e por
ocorréncia

13

Retirar empregados do servigo durante o expediente, sem
anuéncia prévia do responsavel

Por ocorréncia

14

Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
determinado pela fiscalizacdo de contrato

Por dia de
ocorréncia

15

Deixar de cumprir determinagao formal ou instrugao
complementar da fiscalizacdo de contrato.

Por ocorréncia

16

Deixar de entregar ou entregar com atraso a documentagao
fiscal, trabalhista e previdenciaria exigida.

Por ocorréncia e
por dia

17

Deixar de efetuar a reposicdo de empregados faltosos, em
até 2 horas da comunicagdo do fato.

Por ocorréncia

18

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus
anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pela unidade
fiscalizadora.

Por item e por
ocorréncia

CLAUSULA QUATORZE - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato poderd ensejar a sua rescisdo, conforme o

disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quanto a sua forma, a rescisdo podera ser:

PARAGRAFO SEGUNDO - Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis,
como os determinados por ato unilateral da CONTRATANTE, serao formalmente motivados,
asseguradas, a CONTRATADA, na segunda hipotese, a producdo de contraditério e a
deducdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagdao da intencdo da
Administracdo para qué, se o desejar, a CONTRATADA apresente defesa no prazo de 5
(cinco) dias Uuteis contados de seu recebimento e, em hipotese de ndao acatamento da

Curitiba: Rua XV de Novembro, 2987 - Alto da XV - 80045-340 - Fone (41) 3360-4700

) judicial, nos termos da legislagao.

a) por ato unilateral e escrito da Administracao, nos casos enumerados nos incisos I
a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagao,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo;
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defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
intimagdao comprovada da decisdo resciséria.

CLAUSULA QUINZE - DO SIGILO E DA PROTEGAO DE DADOS

Para fins do disposto na Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n® 13.709/2018), em razao
do presente contrato, na hipotese de a CONTRATADA realizar o tratamento de dados
pessoais como operadora ou controladora, a CONTRATADA devera adotar as medidas de
seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de
acessos ndo autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
observando-se os padrdoes minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados e em conformidade com o disposto na legislagao de protecao de dados e privacidade
em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo,
confidencialidade e sigilo de toda informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha acesso, inclusive em razao de licenciamento ou da operacao de programas/sistemas.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA somente poderd compartilhar, conceder
acesso ou realizar o tratamento de dados pessoais por sistemas com empregados ou
prestadores de servicos que tenham necessidade de realizar o tratamento de tais dados
para as finalidades estritamente necessarias a execucdo do presente contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizacdo de informac&o dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso para fins distintos ao cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA deverd cessar o tratamento de dados pessoais
realizados com base no presente contrato imediatamente apds o seu término, salvo nos
casos decorrentes de cumprimento de obrigagao, e, a critério exclusivo do CRCPR, apagar,
destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido.

PARAGRAFO QUINTO - O descumprimento dos termos da Lei n® 13.709/2018, suas
alteracGes e regulamentacGes posteriores, durante ou apds a execugdo do objeto descrito
no presente contrato, obriga a CONTRATADA a assumir total responsabilidade e ao
ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sancdes aplicadas
pela autoridade competente.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO
Fica eleito o foro da Justica Federal de Curitiba — Secdo Judiciaria do Parana, para dirimir

as questdes oriundas da aplicacao e interpretacao do presente contrato, renunciando-se a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e convencionadas, as partes assinam o presente,
em duas vias de igual teor e forma.

Curitiba, de de 2022.
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ANEXO VII

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
Pregao Eletronico CRCPR n° 99/2022

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1. Este instrumento é um ajuste escrito, anexo ao contrato firmado entre o CRCPR e
a CONTRATADA, por meio do qual se definem os niveis esperados de qualidade na
prestacdo do servico e respectivas adequacgdes de pagamento, compreendendo os
indicadores minimos de desempenho para afericdo da qualidade esperada na
execugdo do objeto. Para tanto, observar-se-a as seguintes diretrizes:

a) Atividades mais relevantes ou criticas que impliguem na qualidade da
prestacao dos servicos e nos resultados esperados;

b) Fatores que estejam no controle da CONTRATADA e que possam interferir
no atendimento das metas;

C) Indicadores de facil obtencdo, relevantes e adequados a natureza e
caracteristicas do servigo, estipulados de forma sistematica, de modo que possam
contribuir cumulativamente para o resultado global do servico e nao interfiram
negativamente uns nos outros;

d) A previsdao de nivel de desconformidade dos servigos permitird, além do
redimensionamento dos pagamentos, a aplicacdao de penalidades a CONTRATADA,
e ainda, a rescisao unilateral do contrato, se assim for o caso;

e) Regularidade dos registros, controles e informacdes que deverdao ser
apresentados pela CONTRATADA.

1.2. A medigdo da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera feita por
meio de sistema de pontuacdo, cujo resultado definird o valor mensal a ser pago
no periodo avaliado;

1.3. As situagdes abrangidas por este instrumento se referem a fatos cotidianos da
execucao do Contrato, ndo isentando a CONTRATADA das demais responsabilidades
ou sancdes previstas.

1.4. O CRCPR podera alterar os procedimentos formais e a metodologia de avaliagdo
durante a execucdo contratual, sempre que o novo sistema se mostrar mais
eficiente que o anterior, e ainda ndo houver prejuizos a CONTRATADA, que sera
previamente consultada.

1.5. Durante os primeiros 3 (trés) meses de contrato, a titulo de caréncia para que a
CONTRATADA efetue os ajustes necessarios a correta execucdo dos servigos, o fator
de ajuste de pagamento ndo repercutird no valor da fatura.

2. DOS PROCEDIMENTOS:

2.1. A gestdo e a equipe de fiscalizacao do contrato serdao designados pelo CRCPR, de
maneira a possibilitar o acompanhamento da execucao dos servigos prestados, bem
como a atuacdo, quando necessario, junto ao preposto indicado pela CONTRATADA.
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2.2. Verificando-se a existéncia de irregularidades na execucdo do objeto, a Fiscalizacao
do Contrato notificara o preposto da CONTRATADA para que esta solucione a
inconformidade ou preste os devidos esclarecimentos.

2.3. A notificacdo da existéncia de irregularidades na execucdo do contrato, dependendo
da gravidade da situagdo ou da sua reincidéncia, sera formal e relatara o fato, o dia
e a hora do acontecido, podendo ser por meio eletrénico (e-mail);

2.3.1. Na hipotese de a CONTRATADA ndo prestar as informagdes necessarias, ou
ainda nao solucionar a irregularidade no prazo estabelecido pela fiscalizacao,
sera autuado o competente processo administrativo, visando as providéncias
inerentes a aplicacdo das sangbes estabelecidas, se assim for o caso.

2.3.2. Dependendo da gravidade da inconformidade observada, a fiscalizagdao do
CRCPR podera autuar de plano o processo indicado no subitem anterior.

2.4. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis anteriores a apresentacdao dos respectivos
documentos fiscais, a CONTRATADA devera consultar formalmente a fiscalizacdo do
Contrato sobre o resultado da avaliacdo do servico naquele periodo.

2.5. A CONTRATADA, de posse das informacdes repassadas pela fiscalizagdo do
Contrato, emitira o documento fiscal mensal relativo aos servigos prestados,
abatendo do valor devido pelo CRCPR os descontos relativos a aplicacdo do Indice
de Medicdo de Resultados - IMR, quando aplicaveis.

2.6. O pagamento a CONTRATADA somente serd processado se efetuada a deducgao
determinada pela aplicacdo do IMR, se assim for o caso, bem como forem
apresentados os demais documentos exigidos no Contrato.

3. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO:

3.1. A execucdo do objeto pela CONTRATADA sera avaliada, conforme o caso, por meio
dos indicadores a seguir especificados.

3.1.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de
qualidade. Essa diferenga esta relacionada a essencialidade do indicador para a
qualidade dos servigos.

3.1.2. A pontuacdo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores
correspondentes as situagdes de servigo desprovido de qualidade e servigco com
qualidade elevada.

3.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, os quais serdo descontados
do valor maximo mensal, atribuido inicialmente no valor 100 (cem) no inicio de
cada periodo de avaliagdo, conforme os indicadores e critérios apresentados nas
seguintes tabelas:

INDICADOR 1 - ATRASO DE PESSOAL PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Finalidade Garantir a execucgao dos servicos de Designer Grafico para o
CRCPR.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més.
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Instrumento de medicao

Constatacdo formal de atrasos do(a) empregado(a) da
CONTRATADA.

Forma de
acompanhamento

Por intermédio de equipe de fiscalizacao do contrato.

Periodicidade

Registros por ocorréncia, com afericdo mensal do resultado.

Mecanismos de calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no més
de referéncia, por pessoa.

Inicio da vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico.

Tendo sido registrada a pontuacdao 15, além do ajuste no
pagamento, sera instaurado o competente processo

Sancgoes administrativo para averiguacdo dos atrasos e a consequente
aplicagao das sangdes administrativas correspondentes, se
for o caso.

Pontuacgao 0,5 ponto por ocorréncia de atraso por empregado
INDICADOR 2 - QUALIDADE DOS SERVICOS
Finalidade Assegurar o nivel de qualidade global na execugao dos

servigos.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao

Anadlise das entregas dos projetos e servicos demandados
pela Assessoria de Comunicacdo do CRCPR

Forma de
acompanhamento

Aplicacao mensal da planilha de avaliagcdo da qualidade dos
servicos prestados.

Periodicidade

Afericao mensal do resultado.

Mecanismos de calculo

Conforme planilha de avaliacdo de qualidade abaixo.

Inicio da vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo.

Tendo sido registrada a pontuagdao 20, além do ajuste no
pagamento, sera instaurado o competente processo

Sangoes . . . ~
s administrativo para averiguacao das faltas e a consequente
aplicacao das sancgdes correspondentes, se for o caso.
Pontuacgao Conforme pontuacao disposta para cada situacao

PLANILHA DE AVALIAGCAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

(DESIGNER GRAFICO)

Procedimento Licitatério CRCPR n® 99/2022

Ano/més de referéncia:

Fiscal:

SITUAGAO

METODO DE PONTUAGAO PONTUAGAO
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_ ‘Q@W Servico Publico Federal

Atraso na entrega dos projetos e
servicos demandados pela Assessoria
de Comunicagao do CRCPR

1 ponto por projeto/servico,
por dia

servigos

Inconformidade na prestacdo dos | 0,5 ponto por inconformidade,

por projeto/servigo

Subtotal do Indicador 2

RESUMO DA AVALIACAO

INDICADOR METODO DE PONTUAGCAO PONTUACAO
Indicador 1 0,5 ponto por ocorréncia de
atraso por empregado
Indicador 2 Conforme situacao

4, FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO:

4.1. A aplicacdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultara em uma pontuacgdo
final no intervalo de 0 até 100 pontos, conforme o caso, correspondente ao resultado
da subtracdo da soma das pontuacOes obtidas para cada indicador, conforme as
seguintes féormulas, separadas pelas categorias das atividades constantes do objeto:

4.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, serdao ajustados pela
pontuacdo total do servico, conforme as seguintes tabelas e formulas:

Faixas de pontuacao

Pagamento devido pelo
CRCPR

De 100 a 90

100% do valor previsto

De 89 a 80

97,5% do valor previsto

De 79 a 70

95% do valor previsto

Menos de 70 pontos

92,5% do valor previsto

4.2.1. O valor devido pelo CRCPR como contraprestacdo pelos servicos de Designer
Grafico serd a multiplicacdo do valor previsto para cada um dos servicos, pelo
fator de ajuste do nivel de servico correspondente.
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